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ĤाÈ कथन 

तेजी से बदलते हुए ͪवæव मɅ, ͧश¢ा åयिÈतगत ͪवकास, सामािजक ĤगǓत और वैिæवक 

ͪवकास कȧ आधारͧशला है। भारत का लêय 21वीं सदȣ मɅ आगे बढ़ने के ͧलए मजबूत बुǓनयादȣ और 

जीवन कौशल के साथ ͩकसी भी सामािजक-आͬथ[क पçृठभूͧ म से संबंध रखने वाले, आजीवन सीखने 

वाले ͧश¢ाͬथ[यɉ को तैयार करने मɅ वैिæवक अĒदतू बनना है। èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग 

(डीओएसईएल) ने शैͯ ¢क पǐरǺæय मɅ आमूल-चूल पǐरवत[न लाने के उɮदेæय से आका¢ंाओं और 

बहुआयामी उɮदेæयɉ कȧ Ǿपरेखा तैयार कȧ है। èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता इस Ǔनरंतर ͪवकͧसत हो रहे 

पǐरǺæय का एक अǓनवाय[ आयाम है। जैसे-जैसे हम इस खोज याğा पर आगे बढ़ते हɇ ͩक ͧश¢ा को 

सभी के ͧलए अͬधक सुलभ, समावेशी, समान और सहज कैसे बनाया जा सकता है, हम èवयं को 

इǓतहास के एक मह×वपूण[ ¢ण मɅ पाते हɇ। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 2020, जो भारत मɅ ͧश¢ा के ͧलए एक मूलभूत Ǿपरेखा के Ǿप मɅ काय[ 

करती है, मɅ पहंुच, समानता, गुणवƣा, वहनीयता और जवाबदेहȣ को भी Ĥाथͧमकता दȣ गई है। 

एनईपी 2020 एक पथ Ĥदश[क नीǓत बन गई है जो अंǓतम छोर तक ͧश¢ा कȧ पहंुच सǓुनिæचत 

करती है। मुÉय सͬचवɉ का पहला राçĚȣय सàमेलन भारतीय ͧश¢ा कȧ याğा मɅ एक ऐǓतहाͧसक ¢ण 

का सा¢ी बना। सभी राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ के अनुकरणीय Ĥयासɉ से, छाğɉ के अͬधगम  पǐरणामɉ, 

समĒ èकूल ͪवकास और अÚयापकɉ के åयावसाǓयक ͪवकास को बढ़ाने के ͧलए कई पहलɉ के माÚयम 

से एनईपी 2020 का Ĥभावी काया[Ûवयन हुआ है।  

इन Ĥयासɉ को जारȣ रखते हुए, मुÉय सͬचवɉ के तीसरे राçĚȣय सàमेलन मɅ 'सुशासन और 

Ĥौɮयोͬगकȧ के उपयोग के माÚयम से जीवनयापन कȧ सुगमता को बढ़ावा देना' कȧ पहचान एक  

Ĥमुख फोकस ¢ेğ के Ǿप मɅ कȧ गई है। èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएल) ने "èकूल 

ͧश¢ा कȧ सुगमता" कȧ पǐरकãपना कȧ है िजससे गुणवƣापूण[ ͧश¢ा तक पहंुच, सेवा ͪवतरण मɅ 

आसानी और अͧभनव शासन तंğ के अवसर पैदा करके èकूल ͧश¢ा पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के सभी 

Ǒहतधारक स¢म बन सकɅ गे। èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता केवल एक अवधारणा नहȣं है, बिãक यह 

सुǓनिæचत करने कȧ ĤǓतबɮधता है ͩक Ĥ×येक ͧश¢ाथȸ, चाहे वह ͩकसी भी पçृठभूͧ म या पǐरिèथǓत 

से आता हो, अपनी पूरȣ ¢मता तक पहंुचने, आजीवन सीखने कȧ भावना को बढ़ावा देने और भावी 

नवĤवत[कɉ और माग[दश[कɉ को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए सशÈत हो।  



यह पçृठभूͧ म नोट इस कार[वाई हेतु एक आéवान है, एक अनुèमारक है ͩक èकूल ͧश¢ा कȧ 

सुगमता कȧ ओर याğा एक सामूǑहक िजàमेदारȣ है और उÏ Ïजवल  भͪवçय मɅ एक Ǔनवेश है। हम 

उस संभाͪवत Ĥौɮयोͬगकȧय ĤगǓत पर और अͬधक Úयान दɅगे िजससे £ान का लोकतंğीकरण हो 

सकता है, दǓुनया मɅ कहȣं से भी ͧश¢ा ĤाÜत करना संभव हो सकता है और सेवा ͪवतरण को  

आसान बनाया जा सकता है। जसैे-जैसे आप पçृठभूͧ म नोट को आगे पढ़ते जाएगंे, आप ͧश¢ा कȧ 

सीमाओं को पार करने वालɉ कȧ कहाǓनयɉ से Ĥǐेरत हɉगे, और आप इस बात पर ͪवचार करɅगे ͩक 

कैसे सभी Ǒहतधारक भी èकूल ͧश¢ा को सभी के ͧलए अͬधक सुलभ, समावेशी और समɮृध अनुभव 

मɅ ͪवकͧसत करने मɅ योगदान दे सकते हɇ। èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएल) सभी 

राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ के सहयोग से ͧश¢ा को आसान बनाने कȧ चुनौती और अवसर को èवीकार 

करेगा और इसे ĤाÜत करने मɅ कोई कसर नहȣं छोड़ेगा, Èयɉͩक ऐसा करने से हम एक ऐसे ͪवæव का 

सजृन करɅगे जहां £ान कȧ कोई सीमा नहȣं है और सीखने का कोई दायरा नहȣं है। 
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सारांश  

भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ 14.66 लाख èकूल, 25.18 करोड़ छाğ और 94.83 लाख ͧश¢क 

शाͧमल हɇ, िजनमɅ छाğ मह×वपणू[ भूͧ मका Ǔनभात े हɇ। इसके साथ हȣ, राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (एनईपी) 

2020 के ͧसɮधांतɉ के आधार पर, हमारȣ सामǑूहक आका¢ंा "मजबूत बुǓनयादȣ और आजीवन कौशल 

युÈत ऐसे ͧश¢ाͬथ[यɉ को ͪवकͧसत करने मɅ एक वैिæवक अĒदतू बनना है, जो 21वी ंसदȣ मɅ आगे बढ़न े

के ͧलए तैयार हɉ, ͩफर चाहे वह ͧश¢ाथȸ ͩकसी भी सामािजक-आͬथ[क पçृठभूͧम से आता हो।"  

मुÉय सͬचवɉ के तीसरे राçĚȣय सàमेलन के ͧलए, èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डी ओ एस 

ई एडंएल) 'èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता' पर Úयान कɅ Ǒġत कर रहा है। इसका संदभ[ सामूǑहक आकां¢ा को 

पूरा करने के ͧलए एक पाǐरिèथǓतकȧ तंğ का Ǔनमा[ण करना है। पीएम Įी ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ; पीएम ई-

ͪवɮया, एकȧकृत अÚयापक ͧश¢ा काय[Đम, ͧश¢कɉ के ͧलए राçĚȣय åयावसाǓयक मानक और राÏय/सघं 

राÏय ¢ेğ èतर और राçĚȣय èतर पर योÊयता-आधाǐरत मूãयांकन ͧश¢कɉ के Ǿपातंरण के ͧलए राçĚȣय 

मɅटǐरगं ͧमशन जैसी पहलɅ एनईपी, 2020 के लêयɉ को ĤाÜत करने मɅ पǐरणत हɉगी। 

जहां èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएल) ने कई पहलɅ शǾु कȧ हɇ, åयापक परामश[ 

से ĤाÜत पǐर£ान के माÚयम से मह×वपणू[ समाधान सामने आए हɇ। ये समाधान गुणवƣायुÈत समावशेी 

पǐरवेश बनाकर, èकूलɉ को समेͩकत करके जǑटलताओं को कम करते हुए, पहंुच मɅ सुधार और इस Ĥकार 

जीईआर मɅ सुधार कȧ Ǒदशा मɅ सुझाए गए हɇ। इसके अलावा, तक[ संगत Ǿप से ͧश¢कɉ कȧ तैनाती, 

ͧश¢कɉ के åयावसाǓयक ͪवकास को बढ़ाकर, छाğɉ के ͧलए एक अɮͪवतीय एपीएएआर आईडी ɮवारा Ĥवशे 

और परȣ¢ा ĤͩĐयाओं को सुåयविèथत करने के माÚयम से सेवा ͪवतरण मɅ सुधार का लêय ĤाÜत होगा। 

हमारे Ĥयासɉ से हम न केवल अͬधगम पǐरणामɉ को बेहतर बना पाएंगे, बिãक एक आनंददायक अͬधगम 

अनुभव भी ĤाÜत होगा। साथ हȣ साथ, वीएसके और एपीएएआर आईडी को एकȧकृत करन ेसे आजीवन 

अͬधगम याğा कȧ Ǔनगरानी करने मɅ मदद ͧमलेगी। इसस ेशैͯ¢क ǐरकॉडɟ के भंडारण और उन तक पहंुच 

को सरल बनाने वालȣ एक ͫडिजटल ǐरपॉिजटरȣ  तैयार करने मɅ भी सहायता ͧमलेगी। अतंम: आधार को 

जोड़ने स ेͫडिजटल ǐरकॉड[ अͬधक ͪवæवसनीय हɉग ेऔर Ǒहतधारकɉ को ͪवͪवध शैͯ¢क सवेाओं तक पहंुच 

बनाने मɅ सशÈत बनाएगंे। 

इस Ǒदशा मɅ, कɅ ġ सरकार और राÏ येा/ंसंघ राÏय ¢ेğɉ के बीच तालमेल न केवल मह×वपूण[ है, 

बिãक यह भारत को ऐसे भͪवçय कȧ ओर ले जाने वाला उ×Ĥेरक है, जहां ͧश¢ा, सामािजक और आͬथ[क 

उÛनǓत कȧ आधारͧशला बन जाती है, िजससे सामूǑहक समɮृͬध और ĤगǓत का माग[ Ĥशèत होता है। 

 

 



ͬचğ 1: 15-17 जून को धम[शाला, Ǒहमाचल Ĥदेश मɅ मुÉय 
सͬचवɉ का पहला राçĚȣय सàमेलन  

1. पǐरचय 

1.1  ͪवषय: 

1.1.1 भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ एक वैिæवक Ĥकाशèतंभ के Ǿप मɅ उभरȣ है, जो दǓुनया मɅ सबसे बड़ े

शैͯ¢क पाǐरिèथǓतकȧ तंğ का दावा करती है, िजसमɅ लगभग 14.66 लाख èकूल, 25.18 करोड़ छाğ 

और 94.83 लाख ͧश¢क शाͧमल हɇ। इस ͪवशाल Ĥणालȣ के कɅ ġ मɅ छाğɉ कȧ मह×वपूण[ भूͧमका है। 

उप-ͪवषय 'èकूͧलगं' पर कɅ Ǒġत यह पçृठभूͧ म नोट शैͯ ¢क सेवाओं तक पहंुच बढ़ाने और छाğɉ तथा 

अͧभभावकɉ के ͧलए उनकȧ सामािजक-आͬथ[क पçृठभूͧ म के ǒबना सेवा कȧ गुणवƣा सुǓनिæचत करने 

के ͧलए ͧश¢ा मंğालय, सीबीएसई, राÏय/संघ राÏ य ¢ेğɉ एवं िजलɉ सǑहत ͪवͧभÛन èतरɉ पर 

Ǒहतधारकɉ के समप[ण का एक Ĥमाण है। 

1.2  मुÉय सͬचवɉ के Ĥथम राçĚȣय सàमेलन कȧ पçृठभूͧम: 

1.2.1 भारत कȧ राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 

(एनईपी) 2020 एक åयापक और 

मह×वाकां¢ी पहल है िजसका उɮदेæय 

ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार करना है। देश मɅ 

ͧश¢ा के दȣघ[काͧलक Ǻिçटकोण के अनुǾप, 

यह समĒ ͪवकास, गुणवƣा और पहंुच पर 

बल देती है। यह नीǓत 21वीं सदȣ के ͧलए 

एक गǓतशील और समावेशी ͧश¢ा Ĥणालȣ 

कȧ कãपना करते हुए पाɫयĐम, 

Ĥौɮयोͬगकȧ, ͧश¢क Ĥͧश¢ण और सुर¢ा जैसे Ĥमुख ¢ेğɉ के ͧलए समाधान Ĥदान करती है। 

1.2.2   जून, 2022 मɅ मुÉय सͬचवɉ के शुǾआती सàमेलन मɅ एनईपी 2020 को लागू करन ेपर 

मह×वपूण[ Ǿप से Úयान कɅ Ǒġत ͩकया गया। èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएंडएल) ने 

तीन मह×वपूण[ ¢ेğɉ: एनईपी èकूल - èकूल ͧश¢ा तक पहंुच मɅ सुधार, एनईपी ͧश¢क - ͧश¢क 

Ěांसफॉम[र के Ǿप मɅ, और एनईपी चाइãड - भͪवçय कȧ तैयारȣ हेतु सुǺढ़ आधार को कवर करते हुए 

एक ͪवèततृ अवधारणा नोट Ĥèतुत ͩकया। जनवरȣ मɅ पूव[ सàमेलन मɅ पहले चचा[ ͩकए गए  

कार[वाई योÊय ǒबदंओुं कȧ ĤगǓत पर Ĥकाश डाला गया, िजसका लêय गुणवƣापूण[ समĒ ͧश¢ा के 

ͧलए साव[भौͧमक पहंुच और ͩकफायती अवसर थे। 



क. सभी èतरɉ पर जीईआर मɅ सुधार: सकल नामांकन अनुपात (जीईआर) मɅ सभी èतरɉ पर ͪवशेष 

Ǿप से Ēेड 8 के बाद Ĝॉपआउट का Ǔनराकरण करते हुए सुधार करने के Ĥयास ͩकए गए हɇ। 12.53 

लाख èकूल न जाने वाले बÍचɉ (ओओएससी) कȧ पहचान करने और उÛ हɅ मुÉयधारा मɅ लाने स े

राçĚȣय Ĥाथͧमक èतर का जीईआर 99.1 से बढ़कर 100.1 हो गया और उÍचतर माÚयͧमक èतर 

का जीईआर 53.8 से बढ़कर 57.6 हो गया। इस मुɮदे के समाधान हेतु ͪवशेष Ĥͧश¢ण और पुन: 

एकȧकरण पहल के ͧलए बजट आवंǑटत ͩकया गया था, िजसमɅ 19 राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ न ेĤारंͧभक 

èतर पर 100% से अͬधक जीईआर ĤाÜ त ͩकया था। 

ख. अवसंरचना× मक उÛनयन: èकूल तक पहंुच हेतु अवसंरचना× मक उÛनयन को मह×वपूण[ माना 

जाता है। èकूल भवनɉ कȧ åयापक समी¢ा कȧ गई, िजसमɅ जɅडर आधाǐरत-पथृक शौचालय, रɇप, पीने 

का पानी, खेल, पुèतकालय एवं ǒबजलȣ जैसी सुͪवधाएं शाͧमल थीं। èकूलɉ के कायाकãप के ͧलए 

समĒ ͧश¢ा के तहत अǓतǐरÈत Ǔनͬधयां आवǑंटत कȧ गɃ और मूलभतू सुͪ वधाएं सुǓनिæचत करने के 

ͧलए राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ के साथ Ǔनयͧमत बैठकɅ  आयोिजत कȧ गɃ। केवल 6 राÏयɉ/संघ राÏय 

¢ेğɉ अथा[त ्अंडमान और Ǔनकोबार ɮवीप समूह, चंडीगढ़, दादरा और नगर हवेलȣ तथा दमन और 

दȣव, Ǒदãलȣ, गोवा, ल¢ɮवीप मɅ 100% जɅडर आधाǐरत पथृक शौचालय हɇ। 

ग. बाल Ěैͩकंग: ͧश¢ा मğंालय, राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ और èवायƣ Ǔनकायɉ के सहयोग स,े छाğɉ कȧ 

शुǾ से अंत तक Ěैͩकंग सǓुनिæचत करने के ͧलए छाğ, ͧश¢क और èकूल रिजèĚȣ ͪवकͧसत कर रहा 

है ताͩक ͫडज़ाइन कȧ गई पहलɅ वाèतͪवक समय डेटा और तØयɉ पर आधाǐरत हɉ। वत[मान मɅ, 29 

राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ मɅ छाğ, ͧश¢क और èकूल रिजèĚȣ के ͧलए आईटȣ पोट[ल हɇ, िजनमɅ 21.5 

करोड़ (82.80%) छाğ एमआईएस ͧसèटम मɅ पंजीकृत हɇ। सğह राÏयɉ/ संघ राÏ य ¢ेğɉ ने छाğ 

रिजिèĚयां èथाͪपत कȧ हɇ, पांच आंͧशक Ǿप से पूरȣ हो चुकȧ हɇ, और शेष 14 ͪवकास चरण मɅ हɇ।  

घ. ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ: मुÉय सͬचवɉ के पहले राçĚȣय सàमेलन के पǐरणामèवǾप अͬधगम के 

पǐरणामɉ मɅ एक बड़ा बदलाव लाने के ͧलए डाटा और Ĥौɮयोͬगकȧ का लाभ उठाने हेतु राçĚȣय और 

राÏय èतरȣय ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ (वीएसके) कȧ èथापना कȧ जा रहȣ है। राÏयɉ/ संघ राÏ य ¢ेğɉ को 

वीएसके सेटअप के ͧलए 5 करोड़ ǽपये (राÏय/ संघ राÏ य ¢ेğɉ के आकार के आधार पर) तक कȧ 

मंजूरȣ Ĥदान कȧ गई, िजसमɅ सभी राÏयɉ/ संघ राÏ य ¢ेğɉ के ͧलए कुल 108 करोड़ ǽपये कȧ मंजरूȣ 

दȣ गई। वीएसके राçĚȣय èतर पर एनसीईआरटȣ, सीबीएसई और बारह राÏयɉ (आंĢ Ĥदेश, अǽणाचल 

Ĥदेश, Ǒदãलȣ, गोवा, गुजरात, Ǒहमाचल Ĥदेश, महाराçĚ, नागालɇड, पंजाब, ओͫडशा, उƣराखंड और 

उƣर Ĥदेश) मɅ काया[× मक हɇ। एमओई के èवायƣ Ǔनकाय भी अपने संèथानɉ मɅ वीएसके èथाͪपत कर 

रहे हɇ, वत[मान मɅ 24 राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ मɅ वीएसके सेटअप का काम चल रहा है।  



1.2.3 जैस-ेजैसे ͧश¢ा Ĥणालȣ ͪवकͧसत होती है, ͪवभाग बÍचे के ͧलए एक ͪवͧशç ट एपीएएआर 

आईडी बनाकर, इस ेआधार से जोड़कर और वीएसके, अकादͧमक बɇक ऑफ Đेͫडट (एबीसी), और 

यूडाइज़+ के साथ एकȧकृत करके छाğ Ĥवेश को èवचाͧलत करने का सुझाव देता है। इस èवचालन 

पहल का उɮदेæय पǐरवतȸ चरणɉ के दौरान Ĝॉपआउट दर को कम करना और सतत ͧश¢ा के अवसरɉ 

को Ĥो× साǑहत करना है। कुल ͧमलाकर, ये Ĥयास भारत मɅ साव[भौͧमक पहंुच ĤाÜत करने और ͧश¢ा 

कȧ गुणवƣा मɅ सुधार लाने कȧ ĤǓतबɮधता Ĥदͧश[त करते हɇ। 

1.2.4 सàमेलन के बाद राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ ɮवारा एक ͪवèततृ काय[ योजना का Ǔनç पादन और 

Ǔनगरानी कȧ गई, िजससे सकल नामांकन अनुपात मɅ वɮृͬध हुई, बारह राÏयɉ मɅ ͪवɮया समी¢ा कɅ ġɉ 

कȧ èथापना हुई, èकूल तैयारȣ मॉɬयूल, 37,368 èकूलɉ मɅ åयावसाǓयक Ĥदश[न से 17,05,277 छाğɉ 

को लाभ हुआ, åयापक समी¢ा और Ǔनçठा के माÚयम से ͪवèताǐरत ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम हुए। 

इसके अलावा कई राÏयɉ ने अÛय उपलिÞधयɉ के साथ-साथ बहुभाषी ई-सामĒी भी ͪवकͧसत कȧ है। 

जैसे-जैसे हम आगे बढ़ रहे हɇ, मुÉय सͬचवɉ का तीसरा राçĚȣय सàमेलन अब 'सुशासन और 

Ĥौɮयोͬगकȧ के उपयोग के माÚयम से जीवन सुगमता को बढ़ावा देने' पर कɅ Ǒġत है, िजसमɅ उप-ͪवषय 

"èकूल ͧश¢ा को सुगम बनाने" के तहत छाğ पहंुच और सेवा ͪवतरण को बढ़ाने पर बल Ǒदया गया 

है। वष[ 2022 कȧ आधारͧशला पर Ǔनमा[ण करते हुए èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ͧश¢ा को 

सशÈत बनाने के ͧलए आगे के काया[Ûवयन को Ĥाथͧमकता देता है। 

1.3  मुÉय सͬचवɉ के तीसरे राçĚȣय सàमेलन का ͪवषय 

1.3.1 èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएल) एक पारदशȸ, कुशल, सुलभ और Ĥभावी 

शैͯ¢क वातावरण कȧ पǐरकãपना करता है। 'èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता' को Ĥाथͧमकता देते हुए, 

ͪवभाग अͬधगम के पǐरणाम ĤाÜत करन,े क¢ा मɅ ͧश¢ा ͪवतरण को सुǺढ़ करने, तकनीकȧ मूलभूत 

ढांचे को बढ़ाने और उपयोगकता[ ĤǓतͩĐया के आधार पर सरकार-स-ेनागǐरक (जी2सी) तक सेवाओं 

को सुͪवधाजनक बनाने पर Úयान कɅ Ǒġत करता है। 

1.3.2 समसामǓयक पǐरĤेêय को अपनाते हुए, ͪवभाग èवीकार करता है ͩक èकूलȣ ͧश¢ा पारंपǐरक 

क¢ाओं से आगे बढ़कर एक åयापक पाǐरिèथǓतकȧ तंğ मɅ ͪवकͧसत होती है। इस पǐरवत[न के ͧलए 

छाğɉ के ͧलए èकूलȣ ͧश¢ा और जीवनयापन मɅ सुगमता को Ĥाथͧमकता देने के ͧलए माता-ͪपता, 

ͧश¢कɉ, मुÉय ͧश¢कɉ और ĤशासǓनक अͬधकाǐरयɉ के बीच समÛवय अपेͯ¢त है। 

1.3.3 ͪवभाग तकनीक-संचाͧलत, समĒ शैͯ¢क याğा के ͧलए त×पर है। राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ, 

èवायƣ Ǔनकायɉ और Ǒहतधारकɉ के साथ सहयोग करते हुए यह èकूल ͧश¢ा सेवाओं को सͩĐय Ǿप 

से सरलȣकृत बनाता है, ͫडिजटलȣकरण और सुåयविèथत करता है, िजसका लêय Ĥमाणपğɉ तक 



उपयोगकता[ कȧ अनुकूल पहंुच और शैͯ¢क चरणɉ के बीच Ǔनबा[ध बदलाव लाना है। यह सहयोगी 

तालमले जवाबदेहȣ को Ĥो× साहन देता है और आधुǓनक ͧश¢ा Ĥणालȣ को बढ़ाता है। 

1.3.4 सेवाओं, ͪवशेष Ǿप से åयिÈतगत लाभाथȸ योजनाओं तक पहंुच पर बल देते हुए, Ǔनरंतर 

Ǔनगरानी, मूãयांकन और Ĥौɮयोͬगकȧ के माÚयम से सेवा कȧ गुणवƣा सुǓनिæचत करना "èकूल 

ͧश¢ा कȧ सुगमता" के ͧलए सवȾपǐर हो जाता है। Ĥदश[न मूãयांकन चार Ĥमुख संकेतकɉ पर 

आधाǐरत है। 

1.3.5 èकूल ͧश¢ा के संदभ[ मɅ 'जीवन को सुगम बनाने' का ता×पय[ एक सहायक ͧश¢ण वातावरण 

èथाͪपत करना है जो शै¢ͨणक, सामािजक और भावना×मक उ×कष[ को बढ़ावा देता है। इसमɅ एक 

सुरͯ¢त, समावेशी और èवागत योÊय माहौल तैयार करना, छाğɉ को उनकȧ åयिÈतगत 

आवæयकताओं के अनुǾप आवæयक संसाधन और सहायता Ĥदान करना तथा एक आनंददायक 

अͬधगम का अनुभव सिृजत करना शाͧमल है। 

1.3.6 इस Ǻिçटकोण के अनुǾप, एनईपी 2020 गुणवƣापूण[ मूलभूत ढांचे, नवीन शै¢ͨणक Ĥथाओं 

और एक इçटतम छाğ-ͧश¢क अनुपात के माÚयम से एक सुखद अͬधगम के अनुभव को Ĥाथͧमकता 

देता है। यह नीǓत ¢मता Ǔनमा[ण मɅ तेजी लाने, भागीदारȣ और जुड़ाव बढ़ाने तथा संसाधन पहंुच को 

åयापक बनाने के ͧलए Ĥौɮयोͬगकȧ के उपयोग पर बल देती है। यह समान पहंुच के साथ एक 

अɮͪवतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ èथाͪपत करने कȧ आकां¢ा रखता है, जो न केवल सं£ाना×मक ͪवकास पर 

बिãक चǐरğ Ǔनमा[ण और समĒ कौशल ͪवकास पर भी Úयान कɅ Ǒġत करती है। एनईपी 2020 èकूल 

ͧश¢ा èतरɉ पर åयापक सुधारɉ का समथ[न करती है, िजसमɅ पाɫयĐम पǐरवत[न, परȣ¢ा Ĥणालȣ मɅ 

बदलाव, ͧश¢क Ĥͧश¢ण संवɮ[धन और Ǔनयामक ढांचे का पुनग[ठन शाͧमल है। भारत कȧ परंपरा, 

संèकृǓत और मूãयɉ पर आधाǐरत एक ͧश¢ा Ĥणालȣ बनाना अंǓतम लêय है, जो 21वीं सदȣ के 

वैिæवक नागǐरकɉ को वाè तͪवक अͬधगम के पǐरणामɉ के साथ पोͪषत करे।  

ͬचğ 2: सेवाओं के मूãयांकन के ͧलए संकेतक 



1.4 मुÉय सͬचवɉ के तीसरे राçĚȣय सàमेलन के ͧलए उठाए गए Ĥमुख कदम  

1.4.1 "जीवनयापन कȧ सुगमता" के उɮदेæयɉ कȧ खोज मɅ, ͪवͧभÛन èतरɉ पर परामश[ और 

काय[शालाओं कȧ एक Įृंखला हुई, िजसका ͪववरण ͬचğ 3 मɅ Ǒदया गया है। ͪवशेष Ǿप से, 12 जुलाई, 

2023 को Ǒदãलȣ मɅ 150+ ĤǓतभाͬगयɉ के साथ एक राçĚȣय परामश[ काय[शाला बुलाई गई। 27 

जुलाई, 2 अगèत और 8 अगèत, 2023 को आभासी समÛवय बैठकɉ ने "èकूल ͧश¢ा को सगुम 

बनाने" के ͪवषय पर बल देते हुए राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ के साथ तालमेल कȧ सुͪवधा Ĥदान कȧ। 

एमओई वͩकɍ ग Ēुप के साथ आंतǐरक चचा[ 23 अगèत, 2023 को हुई। सğह परामशɟ मɅ ¢ेğीय 

अͬधकारȣ, ͪĤंͧ सपल, अͧभभावक, सीएसओ और ͪवशेष£ शाͧमल थे। जैसा ͩक ͬचğ 4 मɅ Ǒदखाया 

गया है, उप-ͪवषयɉ मɅ सभी राÏयɉ/संघ राÏ य ¢ेğɉ से 3058 अͬधकाǐरयɉ ने योगदान Ǒदया है। 

åयापक िजला-èतरȣय आउटरȣच मɅ 400 से अͬधक परामश[ शाͧमल हɇ (अनुलÊनक III देखɅ)। 

 

 

 

 

 

 

 

 

ͬचğ 3: पृçठभूͧम नोट का रोडमैप 

ͬचğ 4: Ĥ×येक राÏय/सघं राÏ य ¢ेğ से उन अͬधकाǐरयɉ कȧ सÉंया िजÛहɉन ेफȧडबकै नोट साझा ͩकए हɇ। 



 

2. वत[मान पǐरिèथǓतया ँ

2.1 ͧश¢ा: छाğɉ और नागǐरकɉ को सशÈत बनाना 

2.1.1 भारत कȧ èकूल ͧश¢ा के Ĥ× याͧशत वष[ (ईवाईएस) वत[मान मɅ 12.8 वष[ हɇ, िजनके 18 वष[ 

तक पहंुचने कȧ संभावना है, जो कई ͪवकͧसत देशɉ ɮवारा हाͧसल ͩकया गया एक बɅचमाक[  है। ͪवæव 

बɇक के शोध से संकेत ͧमलता है ͩक ͧश¢ा के Ĥ×येक अǓतǐरÈत वष[ मɅ उ×पादकता मɅ 10% कȧ 

वɮृͬध हो सकती है और यूǓनसेफ के Ǔनçकष[ मɅ èकूल ͧश¢ा के Ĥ×येक अǓतǐरÈत वष[ के ͧलए सकल 

घरेलू उ×पाद मɅ 0.37% कȧ वɮृͬध का सुझाव Ǒदया गया है। ईवाईएस को 18 वष[ तक बढ़ाने से 

सकल घरेलू उ×पाद मɅ लगभग 7 लाख करोड़ ǽपये का योगदान हो सकता है, जो वत[मान सकल 

घरेलू उ×पाद का 1.85% है। ͧश¢ा पर सरकारȣ åयय मɅ वɮृͬध देखी गई है, जो 2020 मɅ सकल 

घरेलू उ×पाद के 4.6% तक पहंुच गया है। उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा तक पहंुचने वाले छाğɉ का ĤǓतशत 

2012 मɅ 32.8% से बढ़कर 2020 मɅ 64% हो गया है, जो ͧश¢ा Ǔनवशे के माÚयम से संभाͪवत 

आͬथ[क ͪवकास का सकेंत देता है। 

2.1.2 छाğɉ को 21वीं सदȣ के वैिæवक नागǐरक बनने के ͧलए सशÈत बनाना शैͯ¢क ͧमशन के मूल 

मɅ है। साव[भौͧमक Ǿप से सुलभ, शीष[ èतरȣय ͧश¢ा Ĥदान करने कȧ ĤǓतबɮधता का उɮदेæय भारत 

के जनसांिÉयकȧय लाभांश कȧ पूरȣ ¢मता का दोहन करना है। 21वी ंसदȣ के जीवन कौशल ͪवकͧसत 

करने, आजीवन अͬधगम कȧ ĤǓतबɮधता को बढ़ावा देने और रोजगार हेत ुतैयार कौशल के माÚयम 

से आͬथ[क संभावनाएं पैदा करने पर बल Ǒदया गया है। लêय, åयिÈतगत और सामािजक èवाèØय, 

कãयाण और Ǔनण[य लेने कȧ नींव रखते हुए, भलȣ-भांǓत सूͬचत ͪवकãप बनाना है। यह Ǻिçटकोण 

ͧश¢ा से परे एक अͬधक Ûयायपूण[, समɮृध और सामंजèयपूण[ समाज मɅ योगदान देने वाले 

åयिÈतयɉ के समĒ ͪवकास तक फैला हुआ है। 

2.1.3 समथ[न, ͪवƣ पोषण और Ǔनगरानी कȧ इस åयापक Ĥणालȣ के माÚयम से, हम देश के भͪवçय 

के ͧलए एक गǓतशील और समावेशी ͧश¢ा पǐरǺæय को बढ़ावा देने, एनईपी 2020 के ͧमशन और 

ͧसɮधांतɉ को आगे बढ़ाने के ͧलए समͪप[त हɇ।  

2.2 ͧश¢ा Ĥणालȣ के Ǒहतधारकɉ कȧ अपे¢ाएँ 

2.2.1 ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ पǐरवत[न लाने के ͧलए छाğɉ, ͧश¢कɉ, अͧभभावकɉ और समदुाय जैसे 

Ǒहतधारकɉ कȧ अपे¢ाओं पर ͪवचार करना मह×वपूण[ है। छाğɉ के ͧलए एक सुरͯ¢त, समावेशी और 



Ûयायसंगत पाǐरिèथǓतकȧ तंğ आवæयक है, जो सं£ाना×मक, सामािजक और भावना×मक कौशल के 

ͪवकास पर बल देता है। एनईपी 2020 सतत ͪवकास के ͧलए 2030 के एजɅडे के साथ संरेͨखत करत े

हुए पहंुच, समानता, गुणवƣा, वहनीयता और जवाबदेहȣ को Ĥाथͧमकता देता है। इसका उɮदेæय भारत 

के शैͯ¢क पǐरǺæय मɅ ĐाǓंतकारȣ बदलाव लाना है, िजसस ेèकूल और कॉलेज दोनɉ कȧ ͧश¢ा अͬधक 

अनुकूलनीय, åयापक और 21वीं सदȣ कȧ जǾरतɉ के अनǾुप बन सके। छाğɉ को एक ऐसे 

पाǐरिèथǓतकȧ तंğ कȧ आवæयकता होती है जो उÍच ͧश¢ा कȧ ओर बढ़ने पर Ǔनबा[ध Ĥवेश, Ěांिजशन 

और गǓतͪवͬध ĤͩĐयाओं कȧ सुͪवधा Ĥदान करे। इसके ͧलए शैͯ¢क ǐरकॉड[ और ĤगǓत ǐरपोट[ तक 

आसान पहंुच कȧ आवæयकता होती है िजसस े उÛहɅ सुलभतापूव[क और यथा समय शैͯ¢क पाğता 

ĤाÜ त करने और  Ěांिजशन मɅ आसानी हो। 

2.2.2 अÚयापक ͧश¢ा पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के पथĤदश[क के Ǿप मɅ मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाते हɇ, 

िजसके ͧलए गुणवƣापूण[ सुͪवधाओं और अवसंरचना, एक अनुकूल ͧश¢ण-अͬधगम वातावरण और 

एक सुरͯ¢त भͪवçय और ĤगǓतशील कैǐरयर पथ के आæवासन कȧ आवæयकता होती है। ͧश¢ा 

पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के अͧभÛन अंग, माता-ͪपता और समुदाय, सरलȣकृत Ĥवेश ĤͩĐयाओं, एक सुरͯ¢त 

और समावेशी èकूल वातावरण और अपने बÍचे कȧ सीखने कȧ ĤगǓत पर Ǔनयͧमत अɮयतनीकरण 

कȧ अपे¢ा करते हɇ। 

2.3 Ĥमुख पहलɅ: 
 

2.3.1 ͧश¢ा और सेवा ͪवतरण के उभरते पǐरǺæय के पǐरणामè वǾप, पहंुच और द¢ता बढ़ाने के 

ͧलए ͪवͧभÛन नवीन पहलɅ लागू कȧ गई हɇ। इन Ĥयासɉ का उɮदेæय èकूल ͧश¢ा के अनुभव को 

सुåयविèथत करना और अͬधक समावेशी तथा उƣरदायी वातावरण को बढ़ावा देकर सेवा ͪवतरण मɅ 

सुधार करना है। तकनीकȧ ĤगǓत से लेकर समुदाय-आधाǐरत काय[Đमɉ तक, ये पहलɅ ͧश¢ा और 

सेवाओं को अͬधक सुलभ बनाने, इसमɅ शाͧमल सभी Ǒहतधारकɉ के ͧलए एक सहज और अͬधक 

उपयोगकता[-अनुकूल अनभुव सुǓनिæचत करने कȧ ĤǓतबɮधता को दशा[ती हɇ। 

 

 Ĥधानमंğी èकूल फॉर राइिजंग इंͫडया (पीएम Įी) अÛय सरकारȣ èकूलɉ के ͧलए एक रोल 

मॉडल के Ǿप मɅ काय[ करता है और एक समान, समावेशी और आनंदमय èकूल वातावरण मɅ उÍच 

गुणवƣा वालȣ ͧश¢ा Ĥदान करके अपने संबंͬधत ¢ेğɉ मɅ नेत×ृव Ĥदान करता है। इन पहलɉ मɅ (क) 

आईसीटȣ, èमाट[ ÈलासǾम और ͫडिजटल लाइĦेरȣ, (ख) åयावसाǓयक पहल, (ग) Ēीन èकूल और (घ) 

चाइãड Ěैͩकंग पर Úयान कɅ Ǒġत ͩकया गया है। ये èकूल न केवल सं£ाना×मक ͪवकास पर Úयान 

कɅ Ǒġत करɅगे, बिãक 21वीं सदȣ के Ĥमुख कौशल से सुसिÏजत समĒ और सवाɍगीण åयिÈतयɉ का 



Ǔनमा[ण भी करɅगे। काय[Đम के शुभारंभ के बाद से, देश भर के 515 िजलɉ मɅ 6207 पीएम Įी èकूल 

èथाͪपत ͩकए गए हɇ। Ēीन èकूलɉ पर ͪवशेष बल Ǒदया जाता है िजÛहɅ हǐरत Ĥथाओं और सतत 

पहलɉ को शाͧमल करते हुए पया[वरण के अनुकूल संèथानɉ के Ǿप मɅ ͪवकͧसत ͩकया जाता है। 

 

 ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ (वीएसके) छाğɉ के अͬधगम पǐरणामɉ के ͧलए अवसंरचना को स¢म 

करने से लेकर शैͯ¢क पाǐरिèथǓतकȧ तंğ मɅ सभी त×वɉ कȧ वाèतͪवक समय ĤगǓत तक पहंुचने के 

ͧलए एक कɅ ġȣय हब के Ǿप मɅ काय[ करते हɇ। वीएसके वत[मान मɅ बारह राÏयɉ आंĢ Ĥदेश, 

अǽणाचल Ĥदेश, Ǒदãलȣ, गोवा, गुजरात, Ǒहमाचल Ĥदेश, महाराçĚ, नगालɇड, पंजाब, ओͫडशा, उƣराखंड 

और उƣर Ĥदेश मɅ Ĥचालना× मक हɇ। 

 

 पीएम ई-ͪवɮया आईसीटȣ का लाभ उठाकर और èकूल èतर पर ͧश¢ण और अͬधगम सुͪ वधा 

Ĥदान करके ͧश¢ा को बनाए रखने के ͧलए ͧश¢ा मंğालय, भारत सरकार ɮवारा एक अͧभनव और 

ͪवͧशçट पहल है। यह देश भर मɅ Ĥसाǐरत 12 डीटȣएच टȣवी चैनलɉ, सामदुाǓयक रेͫडयो, Ǒदåयांगɉ के 

ͧलए सामĒी (सीडÞãयूएसएन), पॉडकाèट आǑद के माÚयम से मãटȣ-Üलेटफॉम[ मोड मɅ ͪवͪवध शैͯ¢क 

संसाधन Ĥदान करता है। 

 

 पीएम गǓत शिÈत लोगɉ, वèतुओं और सेवाओं को पǐरवहन के एक साधन से दसूरे साधन 

तक ले जाने के ͧलए एकȧकृत और Ǔनबा[ध कनेिÈटͪवटȣ Ĥदान करती है। यह आͬथ[क वɮृͬध और 

सतत ͪवकास के ͧलए एक पǐरवत[नकारȣ Ǻिçटकोण है। पीएम Įी èकूलɉ के चयन कȧ ĤͩĐया के 

दौरान पीएम गǓतशिÈत पोट[ल के ͪवͧभÛन è तरɉ, जैसे ĤशासǓनक, भौगोͧलक è तरɉ और गांव, शहरȣ 

और आǑदवासी ¢ेğ के èकूलɉ कȧ पहचान आǑद का उपयोग ͩकया गया है। देश भर के सभी चयǓनत 

पीएम Įी èकूलɉ को पीएम गǓतशिÈत पोट[ल के साथ मैप ͩकया गया है। पीएम गǓतशिÈत पोट[ल का 

उपयोग ͪवशेष Ǿप से कमजोर जनजातीय समूहɉ (पीवीटȣजी) के बÍचɉ मɅ गुणवƣापूण[ ͧश¢ा बढ़ाने, 

नामांकन बढ़ाने और ĤǓतधारण दरɉ पर Úयान कɅ Ǒġत करने वालȣ ͪवͧभÛन पहलɉ कȧ योजना बनाने 

के ͧलए Ĥधान मंğी जनजाǓत आǑदवासी Ûयाय महा अͧभयान (पीएमजनमन) के ͧलए भी ͩकया जा 

रहा है। 

 

 ͪवɮयाजंͧल पोट[ल समुदाय, èवयंसेवकɉ, संगठनɉ और सèंथानɉ जैसे ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ को 

अपनी पसंद के सरकारȣ और सरकारȣ सहायता ĤाÜत èकूलɉ के साथ बातचीत करने तथा सीधे जड़ुने 

और अपने £ान एवं कौशल को साझा करने मɅ स¢म बनाने का एक काय[Đम है। ͪवɮयांजͧल के 



माÚयम से, 6,72,208 èकूलɉ को शाͧमल ͩकया गया है, 4,43,774 èवयंसेवकɉ को पंजीकृत ͩकया 

गया है, और अब तक 60,20,712 बÍचे Ĥभाͪवत हुए हɇ। 

 

 एकȧकृत अÚयापक ͧश¢ा काय[Đम (आईटȣईपी) ͧश¢ा के साथ-साथ एक ͪवशेष ͪवषय मɅ चार 

वषȸय दोहरा Ĥमुख समĒ èनातक ͫडĒी काय[Đम है। आईटȣईपी मɅ एक बहु-ͪवषयक Ǻिçटकोण 

अपनाया गया है ताͩक यह सǓुनिæचत ͩकया जा सके ͩक ͧश¢कɉ के पास ͪवͧभÛन ͪवषयɉ मɅ एक 

मजबूत आधार हो और वे अपने छाğɉ को åयापक ͧश¢ा Ĥदान कर सकɅ । शै¢ͨणक सğ 2023-24 के 

ͧलए आईआईटȣ, एनआईटȣ, आरआईई, इÊनू और सरकारȣ कॉलेजɉ सǑहत 42 संèथानɉ को माÛयता 

Ĥदान कȧ गई है। 

 

 Ǔनçठा èकूल ͧश¢ा कȧ गुणवƣा मɅ सुधार के ͧलए èकूल ͧश¢ा के ͪवͧभÛन चरणɉ के ͧलए 

एक एकȧकृत Ĥͧश¢ण काय[Đम है, और छाğɉ के बीच मह×वपूण[ ͪवचार-कौशल को बढ़ावा देने तथा 

Ĥो×साǑहत करने के ͧलए ͧश¢कɉ एवं मुÉय ͧश¢कɉ को स¢म बनाता है। यह पहल अपनी तरह कȧ 

पहलȣ पहल है िजसमɅ सभी राÏयɉ और सघं राÏय ¢ेğɉ के ͧलए राçĚȣय èतर पर मानकȧकृत 

गǓतͪवͬध-आधाǐरत Ĥͧश¢ण मॉɬयूल ͪवकͧसत ͩकए गए हɇ। इसने Ĥारंͧभक और माÚयͧमक èतर पर 

60 लाख से अͬधक ͧश¢कɉ के ͧलए राçĚȣय èतर के Ĥͧश¢ण मɅ ¢मता Ǔनमा[ण को स¢म बनाया 

है। इससे, ईसीसीई के ͧलए 26,594 माèटर Ĥͧश¢क तैयार ͩकया जाना संभव हुआ है, और लगभग 

12.97 लाख ͧश¢कɉ को मूलभूत सा¢रता और संÉया £ान पर Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया है। 

 

 ͧश¢कɉ के ͧलए राçĚȣय åयावसाǓयक मानक (एनपीएसटȣ) ͧश¢कɉ के काय[ को पǐरभाͪषत 

करता है और 21वीं सदȣ के èकूलɉ मɅ उÍच गुणवƣा वाले, Ĥभावी ͧश¢ण के èपçट आधार बनाता है 

िजसस ेछाğɉ के ͧलए शैͯ¢क पǐरणामɉ मɅ सुधार होगा। एनसीटȣई ने एक माग[दश[क दèतावेज तैयार 

ͩकया है जो उन द¢ताओं कȧ Ǿपरेखा तैयार करता है जो ͧश¢कɉ मɅ अपनी भूͧमका Ĥभावी ढंग से 

Ǔनभाने के ͧलए होनी चाǑहए। एनपीएसटȣ को 75 कɅ ġȣय ͪवɮयालयɉ मɅ Ĥायोͬगक आधार पर चलाया 

जा रहा है। 

 

 नेशनल ͧमशन फॉर मɅटǐरगं (एनएमएम) मɅ, जैसा ͩक एनईपी 2020 के पैरा 15.11 मɅ 

पǐरकिãपत है, èकूल ͧश¢कɉ को मɅटǐरगं Ĥदान करने के इÍछुक उ×कृçट पेशेवरɉ के एक बड़े पूल के 

Ǔनमा[ण के बारे मɅ बात कȧ गई है। एक Ĥारंͧभक दèतावेज़ 'Þलूबुक ऑन एनएमएम' को बॉटम-अप 

Ǻिçटकोण के Ǿप मɅ ¢ेğ के ͪवशेष£ɉ के साथ åयापक परामश[ के बाद ͪवकͧसत ͩकया गया है और 

इसका उपयोग एक माग[दश[क के Ǿप मɅ यह सुǓनिæचत करने के ͧलए ͩकया गया है ͩक मɅटǐरगं  



ĤͩĐयाएं ͧश¢ा ĤͩĐया का एक अͧभÛन अंग बन जाएं। एनएमएम को 30 कɅ ġȣय ͪवɮयालयɉ मɅ 

Ĥायोͬगक तौर पर चलाया जा रहा है। 

 

 परख, सफल, एनएएस और एसईएएस सǑहत ͪवͧभÛन मãूयांकन, कौशल और योÊयता 

मूãयांकन पर Úयान कɅ Ǒġत करते हɇ। परख छाğ मूãयांकन के ͧलए मानदंड, मानक और सवȶ¢ण 

ǑदशाǓनदȶश Ǔनधा[ǐरत करता है, èकूल बोडɟ का माग[दश[न करता है। सफल मुÉय द¢ताओं का 

आकलन करता है, छाğ ͪवकास के ͧलए नैदाǓनक अंतǺ[िçट Ĥदान करता है। एनएएस ͪवͧभÛन Ĥकार 

के èकूलɉ को शाͧमल करते हुए क¢ा 3, 5, 8 और 10 मɅ अͬधगम उपलिÞधयɉ का मूãयांकन करता 

है। एसईएएस, एनएएस मूãयांकन से पहले Ēेड 3, 6 और 9 के ͧलए वाͪष[क Ǿप से होता है। 

 

 समĒ ͧश¢ा योजना: समĒ ͧश¢ा Ĥी-èकूल से लेकर क¢ा 12 तक के èकूलȣ ͧश¢ा ¢ेğ के 

ͧलए एक åयापक काय[Đम है। यह आवæयक ͪवƣीय सहायता Ĥदान करती है, िजसस ेजमीनी èतर 

पर ͧश¢ा के समĒ ͪवकास को स¢म बनाया जा सकता है। योजना का Ǻिçटकोण ͧश¢ा के ͧलए 

सतत ͪवकास लêय (एसडीजी) के अनुसार Ĥी-èकूल से वǐरçठ माÚयͧमक èतर तक समावेशी और 

समान गुणवƣा वालȣ ͧश¢ा सुǓनिæचत करना है। 

 

 Ĥधान मğंी पोषण शिÈत Ǔनमा[ण (पीएम पोषण) हमारे छाğɉ के पोषण सबंधंी कãयाण को 

बढ़ावा देता है, जो Ĥभावी ͧश¢ा और ͪवकास कȧ आधारͧशला है। योजना के तहत 11.20 लाख 

èकूलɉ मɅ पढ़ने वाले क¢ा 1 से 8 तक के 11.80 करोड़ बÍचɉ के अलावा Ĥाथͧमक èकूलɉ मɅ Ĥी-

èकूल या बाल वाǑटका (क¢ा 1 से पहले) के बÍचɉ को गम[ पका हुआ भोजन देने का Ĥावधान है। 

 

 Ĥारंͧभक बाãयकाल देखभाल और ͧश¢ा (ईसीसीई) तथा बǓुनयादȣ ͧश¢ण ǽपरेखा Ǻढ़ता से 

बÍचे कȧ जǾरतɉ पर कɅ Ǒġत है और इससे बÍचɉ कȧ बेहतर देखभाल और बÍचɉ के ͧलए ͪवकासा×मक 

Ǿप से उपयुÈत वातावरण तैयार होना चाǑहए। इसके अलावा, यह ǽपरेखा बाल देखभाल और Ĥारंͧभक 

शैͯ¢क Ĥथाओं के ͧलए ǑदशाǓनदȶश Ĥदान करने पर कɅ Ǒġत है, िजसमɅ Ĥी-èकूलɉ मɅ गुणवƣापूण[ 

ईसीसीई का Ĥावधान, ईसीसीई ͧश¢कɉ का Ĥͧश¢ण और बÍचɉ के अनकूुल सुͪवधाएं और फनȸचर 

शाͧमल हɇ। 

 

 एनडीईएआर को ͧश¢ा पाǐरिèथǓतकȧ तंğ को सͩĐय और उ×Ĥेǐरत करने के ͧलए एक एकȧकृत 

ͫडिजटल बुǓनयादȣ ढांचा बनाने कȧ Ǻिçट से शुǽ ͩकया गया था। इसका उɮदेæय खुले, अंतर-संचाͧलत 

और ͪवकͧसत समाधानɉ कȧ पेशकश करते हुए ͧश¢ा पाǐरिèथǓतकȧ तंğ को बढ़ाना है। इसका उɮदेæय 



इसमɅ शाͧमल सभी प¢ɉ, ͪवशेषकर राÏयɉ और कɅ ġ कȧ èवायƣता और èवशासन कȧ Ǒदशा मɅ एक 

ͫडिजटल आधार तैयार करना है। 
 

2.4 गǓतͪवͬधयɉ और ĤͩĐयाओं कȧ Ǔनगरानी: 
 

2.4.1 ͧश¢ा के ͧलए एकȧकृत िजला सूचना Ĥणालȣ (यूडाइज़+): यह एकȧकृत Ĥणालȣ िजला èतर पर 

åयापक डेटा संĒह और ͪवæलेषण कȧ सुͪवधा Ĥदान करती है, िजसस ेसूͬचत Ǔनण[य लेने मɅ सहायता 

ͧमलती है। यह èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ɮवारा शुǾ कȧ गई सबसे बड़ी Ĥबंधन सूचना 

Ĥणाͧलयɉ मɅ से एक है, जो 14.89 लाख से अͬधक èकूलɉ, 95 लाख ͧश¢कɉ और 26.5 करोड़ बÍचɉ 

को कवर करती है। 

2.4.2 पǐरयोजना मãूयाकंन, बजट, उपलिÞधया ंऔर डेटा हɇडͧलगं Ĥणालȣ (Ĥबंध): Ĥबंध पǐरयोजना 

मूãयांकन और बजट काय[ के ͧलए एक åयविèथत ढांचा Ĥदान करता है, जो कुशल संसाधन आवंटन 

के ͧलए मह×वपूण[ है। यह द¢ता बढ़ाने और èकूलȣ ͧश¢ा के ͧलए कɅ ġ Ĥायोिजत एकȧकृत योजना- 

समĒ ͧश¢ा के काया[Ûवयन को Ĥबंͬधत करने के ͧलए Ĥौɮयोͬगकȧ का लाभ उठाने कȧ Ǒदशा मɅ एक 

कदम है। 

 

2.4.3 गुणवƣापूण[ ͧश¢ा के माÚयम से छाğɉ और ͧश¢कɉ कȧ समĒ उÛनǓत (साथ[क): साथ[क को 

राÏयɉ, संघ राÏय¢ेğɉ, èवायƣ Ǔनकायɉ और ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ के साथ åयापक परामश[ के माÚयम 

से सावधानीपूव[क तैयार ͩकया गया था ताͩक 297 कायɟ के साथ एनईपी ͧसफाǐरशɉ को संरेͨखत 

ͩकया जा सके िजसमɅ िजàमेदार एजɅͧसयɉ को ǓनǑद[çट करना, समय-सीमा, और 304 काय[ आउटपुट 

शाͧमल हɇ। 

 

2.4.4 भौगोͧलक सूचना Ĥणालȣ (जीआईएस) मैͪ पगं: भौगोͧलक सूचना Ĥणालȣ और िजयो इमेिजगं 

तकनीक योजना और Ǔनण[य लेने कȧ ĤͩĐया मɅ योगदान देती है और मदद करती है। यह न केवल 

Ǻæय उपकरण है बिãक एक ऐसी तकनीक भी है जो ͪवͧभÛन Ǻिçटकोणɉ से अÛय सूचनाओं के 

आधार पर बुǓनयादȣ ढांचे का Ǔनमा[ण करने मɅ मदद करती है। इसका उपयोग वै£ाǓनक और 

åयावहाǐरक तरȣके से माÚयͧमक और वǐरçठ माÚयͧमक ͪवɮयालयɉ कȧ आवæयकताओं को Ǔनधा[ǐरत 

करने के ͧलए ͩकया गया था। 

 

 



2.5. èकूल ͧश¢ा के ͧलए भारत का Ǻिçटकोण 

 

 

ͬचğ 5: èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ɮवारा èकूल ͧश¢ा हेतु भारत का Ǻिçटकोण 
 

2.5.1 भारत सामािजक-आͬथ[क पçृठभूͧ म के बावजदू, मूलभूत और जीवन कौशल से लैस आजीवन 

ͧश¢ाͬथ[यɉ को बढ़ावा देने मɅ ͪवæव èतर पर नते×ृव करने कȧ इÍछा रखता है। èकूल ͧश¢ा और 

सा¢रता ͪवभाग एक पǐरवत[नकारȣ शैͯ¢क पǐरǺæय कȧ पǐरकãपना करता है। èकूल ͧश¢ा और 

सा¢रता ͪवभाग के उɮदेæयɉ मɅ 2030 तक Ĥी-èकूल से माÚयͧमक èतर तक 100% सकल नामांकन 

अनुपात (जीईआर) ĤाÜत करना शाͧमल है, जो समĒ ͪवकास के ͧलए Ǔनबा[ध बदलाव पर बल देता 

है। इसका लêय 90-100% छाğɉ को मूलभूत सा¢रता और संÉया £ान कौशल ĤाÜत करना है, जो 

संचार और मह×वपूण[ ͪवचार-कौशल के ͧलए आवæयक उपकरणɉ पर जोर देता है। अंतत:, उɮयोग कȧ 

तैयारȣ पर Úयान कɅ Ǒġत ͩकया गया है, सभी छाğɉ को नौकरȣ बाजार कȧ उभरती मांगɉ के ͧलए तैयार 

करने का Ĥयास ͩकया गया है, आͬथ[क ͪवकास और नवाचार मɅ योगदान देने वाले काय[बल को 

बढ़ावा Ǒदया गया है। 

भारत का लêय 21वीं सदȣ मɅ आगे बढ़ने के ͧलए मजबूत बुǓनयादȣ और जीवन कौशल के साथ 

आजीवन ͧश¢ाͬथ[यɉ को ͪवकͧसत करने मɅ वैिæवक नेता बनना है, भले हȣ ͧश¢ाथȸ कȧ सामािजक-

आͬथ[क पçृठभूͧ म कुछ भी हो। èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ने शैͯ ¢क पǐरǺæय मɅ ĐाǓंत लान े

के उɮदेæय से आकां¢ाओं और बहुआयामी उɮदेæयɉ को रेखांͩकत ͩकया है।   

3. चनुौǓतयां 
 

3.1 ͧश¢ा तक पहंुच बढ़ाना 

3.1.1 ͧश¢ा कȧ पहंुच संबंधी चुनौǓतया ँèकूल कȧ अनेक Įेͨणयɉ के साथ कायम हɇ, पǐरणामèवǾप 

जǑटल पǐरिèथǓतया,ं ͪवͪवध नामाकंन और उÍच Ĝॉपआउट जोͨखम होते हɇ (ताͧलका-1)। वत[मान मɅ, 

19 राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ मɅ èकूलɉ कȧ 10 Įेͨणयां हɇ (ͬचğ 6)। इस वगȸकरण के कारण लगभग 

34% èकूलɉ, लगभग 5 लाख संèथानɉ मɅ 50 से कम छाğɉ का नामांकन है (ͬचğ 7)। हमारे ͪवजन 



का उɮदेæय इस पǐरǺæय मɅ ĐाǓंतकारȣ बदलाव लाना है, यह सǓुनिæचत करना ͩक Ĥ×येक èकूल मɅ 

इçटतम बुǓनयादȣ ढांचा हो और छाğɉ के ͧलए गुणवƣापूण[ सुͪवधाएं Ĥदान कȧ जाएं। 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ͬचğ 6: राÏ यɉ मɅ è कूल वगȸकरण 
 

èकूल Įेणी सÉंया ĤǓतशत 

èकूल 

(लाख मɅ) 

नामांकन 

(करोड़ मɅ) 

èकूल नामांकन 

Ĥाथͧमक (I-V) 7.4 5.4 50.7 21.5 

उÍच Ĥाथͧमक (I-VIII) 3.4 6.2 22.9 24.5 

वǐरçठ माÚयͧमक (I-XII) 0.7 4.6 4.9 18.3 

उÍच Ĥाथͧमक (VI-VIII) 0.9 0.8 6.2 3.0 

वǐरçठ माÚयͧमक (VI-XII) 0.4 2.7 2.7 10.5 

माÚयͧमक(I-X) 0.7 2.7 5.0 10.6 

माÚयͧमक (VI-X) 0.4 0.9 2.9 3.6 

माÚयͧमक (IX-X) 0.3 0.4 2.0 1.4 

वǐरçठ माÚयͧमक (IX-XII) 0.2 1.1 1.6 4.2 

वǐरçठ माÚयͧमक (XI-XII) 0.2 0.6 1.1 2.3 

ताͧलका I: èकूल Įेणी के अनुसार èकूलɉ कȧ संÉया और नामांकन  



 

 

 

 
 
 

ͬचğ 7: 50 नामांकन तक के èकूलɉ का राÏय-वार ĤǓतशत  

3.1.2 Ĥवेश, Ěांिजशन और अÛय èकूल सेवाओ ंके Ĥबंधन का काय[ हाथ से करने से कई Ĥकार कȧ  

चुनौǓतयɉ उ× पÛ न होती हɇ, िजनमɅ अ¢मताएं, ğुǑटयां और छाğɉ, अͧभभावकɉ और ͧश¢कɉ के ͧलए 

एक असंतोषजनक अनुभव शाͧमल है। इन चुनौǓतयɉ मɅ वाèतͪवक कागजी कार[वाई, ĤशासǓनक भार, 

सीͧमत पहंुच, सूचना नç ट होना, ड़ाटा Ĥͪविçट ğुǑटयाँ, ǐरकॉड[ Ěांसफर मɅ आने वालȣ कǑठनाइयाँ, 

मापनीय मामले और अ¢म आईटȣ ढांचा शाͧमल हɇ।  

3.1.3 एक अÛय बाधा बÍचे कȧ शैͯ¢क याğा कȧ अĤभावी Ěैͩकंग और अͬधगम पǐरणामɉ का 

आकलन करना है। Ěांिजशन के दौरान शैͯ¢क ǐरकॉड[ को पुन: ĤाÜत करने मɅ ͪवलंब और जǑटलताए ँ

èकूल ͧश¢ा कȧ Ǔनरंतरता मɅ बाधा डालती हɇ। मैÛयुअल ĤͩĐयाओं पर Ǔनभ[रता से समèयाएँ बढ़ती हɇ, 

िजसस ेदèतावेज़ीकरण संबंधी ğुǑटयाँ होती हɇ, पहँुच सीͧमत हो जाती है और छाğ कȧ गǓतशीलता मɅ 

बाधा आती है। ͧश¢ा मंğालय का लêय इन चुनौǓतयɉ को दरू करना है, ताͩक सभी के ͧलए सुलभ 

और Ǔनबा[ध ͧश¢ा सुǓनिæचत कȧ जा सके। 

3.2 ͧश¢ा मɅ सेवा ͪवतरण का अनुकूलन  

3.2.1 ͧश¢ा ¢ेğ मɅ कुशल सेवा ͪवतरण ĤाÜ त करने के ͧलए åयापक पǐरवत[न अपेͯ¢त है। असमान 

ͧश¢क तैनाती से शैͯ¢क गुणवƣा और अवसरɉ मɅ असंतुलन उ×पÛन होता है। शैͯ¢क ǐरकॉड[ के ͧलए 

एक कɅ ġȣकृत भंडार कȧ कमी ĤशासǓनक ĤͩĐयाओं को जǑटल बनाती है, िजसस ेǓनबा[ध Ěांिजशन और 

मूãयांकन मɅ बाधा आती है। 62 ͪवͧभÛन शै¢ͨणक बोडɟ के Ĥसार और आठ राÏयɉ ɮवारा कई बोड[ 

बनाए रखने से मानकɉ मɅ असमानताएं उ×पÛन होती हɇ। पूरक परȣ¢ाओं और पुनमू[ãयांकन के ͧलए 

मैÛयुअल ĤͩĐयाएं समय लेने वालȣ होती हɇ और मह×वपूण[ सेवाओं तक पहंुच को सीͧमत करती हɇ। 

फजȸ दèतावेज़ɉ के मुɮदे आधुǓनकȧकरण कȧ आवæयकता पर Ĥकाश डालते हɇ िजससे ͧश¢ा Ĥणालȣ 

कȧ अखंडता सुǓनिæचत कȧ जा सके। ͧश¢ा मंğालय सेवा ͪवतरण को सåुयविèथत करने, संसाधन 



पǐरǓनयोजन बढ़ाने और सुलभ, पारदशȸ एवं सुरͯ¢त शैͯ ¢क ĤͩĐयाओं हेतु उÛनत तकनीक अपनान े

के ͧलए ĤǓतबɮध है। 

3.2.2 Ĥèताͪवत समाधान मɅ èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग का ''सलुभ èकूल ͧश¢ा'' मɅ वɮृͬध 

और शैͯ ¢क याğा मɅ सभी Ǒहतधारकɉ को सशÈत बनाने का Ǻिçटकोण शाͧमल है। यह åयापक 

Ǿपरेखा सेवाओं के Ĥभावी काया[Ûवयन और Ǔनगरानी को सुǓनिæचत करने के ͧलए राÏय/संघ राÏय 

¢ेğ सरकारɉ के ͧलए एक माग[दश[क संसाधन के Ǿप मɅ काय[ करती है। इसका उɮदेæय पहंुच और 

सेवा-संबंͬधत मामलɉ का समाधान करके शहरȣ और Ēामीण ¢ेğɉ मɅ छाğɉ, ͧश¢कɉ और अͧभभावकɉ 

के ͧलए शैͯ¢क अनुभव मɅ सुधार करना है। इस Ĥèताव मɅ दो Ĥमुख फोकस ¢ेğɉ èकूलɉ तक सलुभ 

पहंुच और सुलभ सेवा ͪवतरण के साथ एक एकȧकृत वेब पोट[ल शाͧमल है। 

 

4.     राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ के परामश[ से पहंुच हेत ुभावी समाधान 
  

4.1 समावेशी ͧश¢ा ĤाÜत करने के ͧलए शैͯ¢क पǐरǺæय मɅ समĒ पǐरवत[न कȧ आवæयकता है। एक 

मह×वपूण[ त×व समावेशी वाèतͪवक-ͫडिजटल मूलभूत अवसंरचना का ͪवकास है। ͧश¢ा मंğालय, सभी 

के ͧलए शैͯ¢क संसाधनɉ और Ĥौɮयोͬगकȧ कȧ पहंुच सǓुनिæचत करके, वाèतͪवक या ͫडिजटल 

सीमाओं के बावजूद सभी को साथ लेकर चलने का लêय रखता है। èकूल पǐरसरɉ को "अͧभसरण 

कɅ ġ" के Ǿप मɅ ͪवकͧसत करन ेकȧ अवधारणा से छोटे आकार के èकूलɉ को कम ͩकया जा सकता है, 

नामांकन बढ़ाया जा सकता है और Èलèटर मɅ अÛय èकूलɉ के ͧलए बɅचमाक[  के Ǿप मɅ काम ͩकया 

जा सकता है, जो छाğ के समĒ ͪवकास के èतंभ बन सकते हɇ। यह अͧभसरण Ǻिçटकोण ͧश¢ा 

Ĥणालȣ के भीतर ͧसलोस को तोड़ता है, छाğɉ को ͪवͧभÛ न å यापक कौशल और सहायता सेवाएं Ĥदान 

करता है, समावेͧशता को बढ़ावा देता है और एक अÍछा शैͯ¢क अनुभव Ĥदान करता है। यह èकूल 

Ĥशासन, सहकमȸ ͧश¢ण और संसाधन साझाकरण को भी बढ़ाता है। èकूलɉ का एकȧकरण संसाधनɉ 

के अनुकूलन और संसाधन आवंटन को सुåयविèथत करके, बेहतर सुͪवधाएं Ĥदान करके और छाğɉ के 

ͧलए समĒ शैͯ¢क अनुभव मɅ सुधार करके शैͯ¢क पǐरणामɉ को बढ़ाने मɅ सहायता करेगा।   



 

ͬचğ 8: ͧश¢ा मɅ पहंुच और समावेͧशता मɅ सुधार  

4.2 पǐरवहन अवसंरचना मɅ वɮृͬध से पǐरवारɉ को आने-जाने कȧ ͪवƣीय लागत को कवर करन ेमɅ 

सहायता ͧमल सकती है, िजसस ेउन लोगɉ के ͧलए ͧश¢ा अͬधक सुलभ हो सकती है, जो èकूलɉ तक 

पहंुचने मɅ आने वालȣ चुनौǓतयɉ का सामना कर सकते है, ͪवशेष Ǿप से Ēामीण ¢ेğɉ मɅ। इससे 

नामांकन और उपिèथǓत मɅ वɮृͬध हो सकती है, ͪवशेष Ǿप से सीͧमत साव[जǓनक पǐरवहन ͪवकãपɉ 

वाले ¢ेğɉ मɅ रहने वाले छाğɉ के ͧलए। इस संबंध मɅ कुछ पहलɅ शुǾ कȧ गई हɇ जैसे ͩक Ǔछटपुट 

आबादȣ वाले दरूदराज़ के ¢ेğो मɅ, जहां èकूल खोलना अåयवहाय[ है अथवा जहां सकल पहंुच अनुपात 

कम है, के बÍचɉ के ͧलए क¢ा X तक 6000/- ǽपये ĤǓत बÍचा ĤǓत वष[ कȧ दर से समĒ ͧश¢ा के 

अंतग[त माÚयͧमक èतर तक पǐरवहन/एèकॉट[ सुͪवधा का Ĥावधान ͩकया गया है।  

4.3 èकूलɉ कȧ Įेͨणयɉ को सरल बनाने स ेअͧभभावकɉ और छाğɉ के ͧलए Ǔनण[य लेने कȧ ĤͩĐया 

सरल हो जाती है, िजसस ेसभंाͪवत Ǿप से Ĥवेश मɅ वɮृͬध होती है। कई Įेͨणयɉ को कम करने से 

मानदंड और गुणवƣा के मानकȧकरण मɅ सहायता ͧमलती है, िजसस े एक ससुगंत शैͯ¢क मानक 

सुǓनिæचत होता है। सामाÛय तौर पर, उÍच ĤǓतधारण के ͧलए तीन Įेͨणयां-Ĥाथͧमक, माÚयͧमक 

और उÍचतर माÚयͧमक- रखी जा सकती हɇ। इसस ेĤशासǓनक भार कम हो जाता है, िजससे चयन 

ĤͩĐया èकूलɉ और आवेदकɉ दोनɉ के ͧलए अͬधक सुͪवधाजनक हो जाती है, तथाͪप Ĥवेश पर Ĥभाव 

ͪवͧशçट शैͯ¢क Ĥणाͧलयɉ, èथानीय संदभɟ और काया[Ûवयन रणनीǓतयɉ के आधार पर ͧभÛन हो 

सकता है।   

4.4 अवसंरचना मɅ सुधार से èकूल छोड़ने के Ĥमुख कारणɉ मɅ से एक- खराब अवसंरचना-का 

समाधान करके Ĥवेश मɅ वɮृͬध होती है। èमाट[ क¢ा-क¢ɉ, आईसीटȣ कɅ ġɉ, Ĥयोगशालाओं, पुèतकालयɉ 

और खेल के मैदानɉ सǑहत सभी èकूलɉ मɅ गुणवƣा स¢म वातावरण सुǓनिæचत करने से एक अनुकूल 

अͬधगम माहौल बनता है, जो समĒ शैͯ¢क अनुभव को Ĥभाͪवत करता है। उÍच-गुणवƣा वालȣ 



अवसंरचना अͧभभावकɉ और छाğɉ के Ǔनण[य लेने को Ĥभाͪवत करता है, िजसस ेĤवेश दर मɅ वɮृͬध 

होती है। 

4.5 Ĥवेश ĤͩĐयाओं को सुåयविèथत करने के ͧलए, Ĥèताव मɅ ऑनलाइन आवेदन, èवचाͧलत 

èĐȧǓनगं, èकूल चयन और बाधा रǑहत नामाकंन के माÚयम से छाğɉ और अͧभभावकɉ कȧ सहायता 

करने का सुझाव Ǒदया गया है। अͬधक सरल Ĥवेश ĤͩĐया बाधाओं को कम करती है, åयिÈतगत 

ͪवकास को बढ़ावा देती है और Ĝॉपआउट को कम करती है। इसके अǓतǐरÈत, Ĥèताव छाğɉ के ͧलए 

एपीएएआर (ऑटोमेटेड परमानɅट एकेडͧमक अकाउंट रिजèĚȣ) आईडी नामक एक अɮͪवतीय आईडी से 

जुड़ा एक मंच पेश करता है, जो एक हȣ राÏय मɅ क¢ाओं के बीच Ǔनबा[ध Ěांिजशन कȧ सुͪवधा Ĥदान 

करता है। यह पूरे वष[ मɅ èकूल मɄ छाğɉ के ड़ाटा का सुरͯ¢त भंडारण और पुनĤा[िÜत सǓुनिæचत 

करता है। अंत मɅ, अंतर-राÏय आवाजाहȣ के ͧलए, अͧभभावक और छाğ ऐसे èकूलɉ का चयन कर 

सकते हɇ जो आसान Ĥवेश कȧ सुͪवधा Ĥदान करते हɇ, िजसस े èथानांतरण के दौरान एक स¢म 

वातावरण बन सके।  

4.6 Ĥवेश मɅ आसानी हेतु Ĥèताͪवत åयापक समाधान:  

4.6.1 राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 2020 के आलोक मɅ, छाğ अब कई è थानɉ पर èकूल पाǐरिèथǓतकȧ तंğ मɅ 

Ĥवेश कर सकत ेहɇ, िजसस ेएक आईडी, ͪवशेष Ǿप से एपीएएआर आईडी के Ǔनमा[ण पर कɅ Ǒġत एक 

एकȧकृत Ĥणालȣ के ͪवकास कȧ आवæयकता होती है।  यह आईडी ͧसèटम के मÚय ͪवͧभÛन उɮदेæयɉ 

के ͧलए एक åयापक भंडार के Ǿप मɅ काय[ करती है, िजसमɅ Ĥवेश, पǐरवत[न, गǓतͪवͬधयां और वीएसके, 

यूडाइज़+ जैसी संèथाओं के साथ ǐरकॉड[ ͧमलान शाͧमल है। पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के माÚयम से छाğ 

कȧ याğा Ǔनàनानुसार होती है, जो जÛम से शुǾ होती है और 10वीं और 12वीं क¢ा मɅ बोड[ परȣ¢ाओं 

के साथ समाÜत होती है 

  

ͬचğ 9: èकूल पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के माÚयम से छाğɉ कȧ याğा  

 



क जÛम: बÍचे के जÛम के बाद, èथानीय नागǐरक रिजèĚȣ काया[लय मɅ एक जÛम Ĥमाण पğ 

तैयार ͩकया जाता है, िजस ेअèपतालɉ और नͧसɍग कɅ ġɉ जैसे संèथानɉ ɮवारा शुǾ ͩकया जाता है। 

Ĥ×येक Ĥमाणपğ मɅ एक अɮͪवतीय पंजीकरण संÉया होती है, जो संभाͪवत Ǿप से बÍचे कȧ 

पहचान के Ǿप मɅ काम करती है। साथ हȣ, माता-ͪपता को अपने बÍचे के ͧलए आधार बनाने के 

ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया जाता है। जÛम Ĥमाण पğ और आधार को ͫडजी लॉकर से ͧलकं ͩकया जा 

सकता है और उसमɅ अपलोड ͩकया जा सकता है। 

ख èकूल Ĥवेश: Ĥवेश के दौरान, आंगनवाड़ी या èकूल एक एपीएएआर आईडी बनान े मɅ सहायता 

करता है, जो ͫडजी लॉकर मɅ संĒहȣत एक ͪवͧशçट पहचानकता[ है। माता-ͪपता कȧ सहमǓत से 

छाğ का आधार एपीएएआर आईडी से जोड़ा जाएगा। ǒबना आधार वाले छाğɉ को, सहायता Ĥदान 

जाएगी, और एक बार ĤाÜत होने पर, इसे एपीएएआर आईडी से जोड़ा जाएगा। यह आईडी अनुभव 

जǓनत साव[भौͧमकरण योजना के साथ, सरकारȣ और सरकारȣ सहायता ĤाÜत èकूलɉ से शुǾ 

होकर, सàपूण[ èकूल ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ एक साव[भौͧमक छाğ पहचानकता[ के Ǿप मɅ काम करेगी। 

ͫडजी लॉकर èकूल Ĥवेश दèतावेजɉ के ͧलए एक कɅ ġȣय भंडार बन जाएगा।  

ग Ěािंजशन (एक हȣ राÏय/संघ राÏय ¢ğे मɅ èथानातंरण): Ěांिजशन मɅ छाğɉ को एक हȣ राÏय/सघं 

राÏय ¢ेğ के एक हȣ या ͪवͧभÛन िजलɉ/Þलॉकɉ के ͪवͧभÛन èकूलɉ मɅ लंबवत या ¢ैǓतज Ǿप से 

उÍचतर या समक¢ क¢ा मɅ èथानांतǐरत करना शाͧमल है। एपीएएआर आईडी èकूल याğा के 

दौरान यूडाइज़+ और वीएसके ͧसèटम मɅ छाğ ǐरकॉड[ को एकȧकृत करती है, िजसस े एक हȣ 

राÏय/संघ राÏय ¢ेğ के मÚय क¢ाओं मɅ सहज Ěांिजशन कȧ सुͪवधा ͧमलती है। उदाहरण के 

ͧलए, आवाजाहȣ को ऐसी िèथǓत के Ǿप मɅ समझा जा सकता है क¢ा 5 मɅ पढ़ने वाला एक छाğ 

ͪवͧभÛन कारणɉ जैसे बेहतर अवसर या उनकȧ वत[मान èĚȣम मɅ वǐरçठ क¢ा कȧ अनुपलÞधता 

पर एक अÛय èकूल मɅ उÍच-Ĥाथͧमक èतर पर जाना चाहता है।  

घ आवाजाहȣ (एक राÏय/िजले से दसूरे राÏय मɅ èथानातंरण): आवाजाहȣ एक ऐसी िèथǓत है जहां 

एक छाğ या तो ऊÚवा[धर Ǿप से उÍचतर Ēेड मɅ या ¢ैǓतज Ǿप से उसी Ēेड मɅ लेͩकन एक 

अलग राÏय मɅ èथानांतǐरत होता है। ऐसी ''आवाजाहȣ'' तब हो सकती है जब एक छाğ को कई 

कारणɉ से एक अलग भौगोͧलक èथान पर अÛय èकूल मɅ èथानांतǐरत होना पड़ता है, जैसे ͩक 

एक अलग राÏय/िजले मɅ Ĥवास या माता-ͪपता के रोजगार मɅ बदलाव के कारण होने वालȣ 

गǓतͪवͬध।  छाğɉ कȧ आवाजाहȣ को आसान बनाने के ͧलए, एपीएएआर आईडी अंतरराÏयीय छाğ 

ǐरकॉड[ के एकȧकरण को स¢म बनाएगी। राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ मɅ छाğɉ कȧ सुचाǾ आवाजाहȣ के 

ͧलए एपीएएआर आईडी के माÚयम से डाटा को आपस मɅ जोड़ा जाएगा। 



 
ͬचğ 10: Ĥवेश ĤͩĐया कȧ ͪवèततृ Ǿपरेखा 

 

5.    राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ के परामश[ से सेवा ͪवतरण हेत ुभावी समाधान   

5.1 ͪवषय:  

5.1.1 गुणवƣापूण[ ͧश¢ा तक पहंुच बढ़ाने के ͧलए एक åयापक रणनीǓत कȧ आवæयकता होती है, जो 

Ĥͧश¢ण के मह×वपूण[ पहलू से शुǾ होकर ͧश¢कɉ कȧ ¢मता का Ǔनमा[ण करती है। यह सुǓनिæचत 

करता है ͩक उनके पास åयिÈतगत और अनुकूलȣ ͧश¢ाशाèğ के ͧलए कौशल और उपकरण हɇ, जो 

इçटतम ͪवकास के ͧलए Ĥ×येक छाğ कȧ ¢मता का दोहन करते हɇ। इसके अǓतǐरÈत, माता-ͪपता कȧ 

भागीदारȣ आवæयक है, िजसमɅ माता-ͪपता को अपने बÍचɉ कȧ ͧश¢ा मɅ समĒ Ǿप से सहायता करने 

के ͧलए ¢मता Ǔनमा[ण कȧ आवæयकता होती है। समुदाय और èकूल के बीच कȧ दरूȣ को पाटकर, 

अͬधक अनुकूल अͬधगम का माहौल तैयार ͩकया जाता है। इसके अǓतǐरÈत, एनडीईएआर और परख 

का ͪवæव èतर पर ͪवèतार भारत को एक वैिæवक ͧश¢ा कɅ ġ के Ǿप मɅ èथाͪपत करता है। ͧश¢ा 

मंğालय कȧ यह पहल न केवल अतंरा[çĚȣय सहयोग को Ĥो×साǑहत करती है बिãक वैिæवक ͧश¢ा 

मानकɉ को भी ऊपर उठाती है, िजसस ेदǓुनया भर मɅ उÏजवल भͪवçय मɅ योगदान ͧमलता है। 

5.2 सेवा ͪवतरण मɅ आसानी:  

5.2.1 अͬधक Ĥभावी और समान ͧश¢ा ͪवतरण Ĥणालȣ सुǓनिæचत करने के ͧलए, बेहतर अͬधगम 

पǐरणामɉ और मजबूत सेवा-पूव[ और सेवाकालȣन Ĥͧश¢ण के ͧलए ͧश¢कɉ कȧ तक[ संगत तैनाती 

आवæयक है। छाğɉ कȧ संÉया और जǾरतɉ के अनुसार ͧश¢कɉ को संरेͨखत करने से एक सतंुͧलत 

अनुपात बनता है, जो åयिÈतगत Úयान Ĥदान करता है। ͪवशेष£ता अनुसार ͧश¢कɉ कȧ तैनाती से 

ͪवषय का Ĥभाव बढ़ता है, ͧश¢ा कȧ गुणवƣा बढ़ती है। कौशल के अनुसार भूͧमकाएँ सɋपने से जॉब 

संतुिçट मɅ सुधार होता है, िजसके पǐरणामèवǾप बेहतर Ĥदश[न होता है। ¢मता Ǔनमा[ण के माÚयम 



से डीआईईटȣ और एससीईआरटȣ जैसे संèथानɉ को सुǺढ़ करने से समĒ ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ सुधार होता 

है। आधुǓनक पɮधǓतयɉ और Ĥौɮयोͬगकȧ को शाͧमल करने वाले Ĥͧश¢ण काय[Đम ͧश¢कɉ को 

शैͯ¢क आवæयकताओं को ͪवकͧसत करने, पाɫयĐम और नीǓतयɉ मɅ पǐरवत[न कȧ अनुकूलता 

सुǓनिæचत करने के ͧलए तैयार करते हɇ। 

5.2.2   ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ (वीएसके) कȧ èथापना का उɮदेæय ͪवͧभÛन ͧश¢ा पहलɉ कȧ ĤगǓत को 

åयापक Ǿप से Ěैक करना है। वीएसके, एपीएएआर आईडी के माÚयम से ड़ाटा ǐरपॉिजटरȣ से आगे 

बढ़ते हुए, समĒ èकूल पाǐरिèथǓतकȧ तंğ ͪवकास के ͧलए Ĥभावी Ǔनगरानी और ͪवæलेषण मɄ सहायता 

करता है। सेवा ͪवतरण मɅ आसानी शैͯ¢क ǐरकॉड[ Ĥबंͬधत करने, परȣ¢ा ĤͩĐयाओं को सुͪवधाजनक 

बनाने और छाğ ǐरकॉड[ को स×याͪपत और Ĥमाͨणत करने जसैी सेवाओं का Ĥèताव करती है।   

5.2.3   शैͯ¢क अͧभलेखɉ को कुशलतापूव[क Ĥबंͬधत करना मह×वपूण[ है। सरकारȣ èकूलɉ मɅ 

आवæयक दèतावेज जारȣ करने और अͧभलेखɉ को संशोͬधत करने के ͧलए ĤͩĐयाओं को सरल बनाने 

से सुåयविèथत संचालन सुǓनिæचत होता है। एपीएएआर आईडी से जुड़ ेͫडजी लॉकर का सुǺढ़ȣकरण, 

बोड[ डेटा को Üलेटफॉम[ मɅ एकȧकृत करने पर बल देता है। यह Ĥèताव छाğɉ के सुचाǾ Ĥवेश और 

èकूलɉ व क¢ाओं के बीच पǐरवत[न मɅ सहायता Ĥदान करने के ͧलए Ĥवेश संबंधी दèतावेज, èकूल 

आधाǐरत डाटा जैसे मूãयांकन ĤगǓत ǐरपोट[- समĒ ǐरपोट[ काड[, èवाèØय Ĥमाण पğ, èथानातंरण 

Ĥमाण पğ, माक[ शीट, बोड[ Ĥमाण पğ आǑद जैसे शैͯ¢क अͧभलेखɉ कȧ मह×वपूण[ भूͧमका को 

रेखांͩकत करता है।  

 
ͬचğ 11: शैͯ ¢क ǐरकॉड[ Ĥबंधन पाǐरिèथǓतकȧ तंğ Ĥèताव का Ĥबंधन 

5.2.4   योÊयता-आधाǐरत मãूयांकन पर Úयान कɅ Ǒġत करने और Ĥवेश/ĤǓतयोगी परȣ¢ाओं के साथ 

बोड[ परȣ¢ा काय[Đम जारȣ करने से छाğ का तनाव कम होता है। एक समकाͧलक काय[Đम åयापक 

तैयारȣ मɅ सहायक है िजससे बोड[ परȣ¢ाओं से Ĥवेश परȣ¢ाओं तक कȧ राह आसान हो जाती है। 



एकȧकृत काय[Đम Ĥभावी समय Ĥबंधन सǓुनिæचत करता है, जो शैͯ¢क याğाओं के दौरान समĒ 

तनाव को कम करता है। 

5.2.5 सेवा ͪवतरण को बढ़ाने मɅ एपीएएआर आईडी से जुड़ े ͫडजी लॉकर के माÚयम से छाğɉ के 

शैͯ¢क अͧभलेखɉ के स×यापन और Ĥमाणीकरण को सरल बनाना शाͧमल है। यह स×यापन मɅ समय, 

संसाधनɉ और ğुǑटयɉ को कम करता है, िजससे ͫडजी लॉकर के माÚयम से स×याͪपत दèतावेज 

उपलÞध होते हɇ। एक बार जब छाğ क¢ा 10 या 12 कȧ èकूलȣ ͧश¢ा पूरȣ कर लेगा, तो छाğ कȧ 

बोड[ ĤǓतͧलͪप को एपीएआर आईडी से जोड़ Ǒदया जाएगा। Ĥèताͪवत समाधान का उɮदेæय ͫडजीलॉकर 

के साथ एपीएएआर आईडी के माÚयम से दèतावेजɉ को एकȧकृत करके Ĥवेश ĤͩĐया को कुशल और 

सुरͯ¢त बनाना है। यह दèतावेज़ एक छाğ कȧ शैͯ¢क उपलिÞधयɉ के मूत[ Ĥमाण के Ǿप मɅ काय[ 

करता है, और इसकȧ सटȣकता ͪवͧभÛन उɮदेæयɉ के ͧलए मह×वपूण[ है। ǓनयोÈता भी नौकरȣ आवेदकɉ 

कȧ योÊयता का आकलन करने के ͧलए इन दèतावेजɉ पर भरोसा करते हɇ। इस Ĥकार, ĤͩĐया को 

सुåयविèथत करना अ×यंत मह×वपूण[ है और इससे नागǐरकɉ को अनावæयक बाधाओं के ǒबना इन 

लाभɉ तक पहंुचने मɅ मदद ͧमल सकती है। 

 
ͬचğ 12: ͪवͧभÛन èतरɉ पर छाğ डेटा का स×यापन और Ĥमाणीकरण 

 

5.2.6   इस Ĥèताव मɅ राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ के 65 बोडɟ मɅ पुनमू[ãयाकंन और परȣ¢ा सेवाओ ंमɅ 

सुधार को आसान बनाने का Ĥयास ͩकया गया है। èकूल ͧश¢ा  संबंधी एनसीएफ 2023 के अनुसार, 

छाğɉ को एक èकूल वष[ मɅ दो बार बोड[ परȣ¢ा देने कȧ अनुमǓत दȣ जाती है, िजसमɅ केवल उÍचतम 

è कोर बरकरार रखा जाता है, िजसस े परȣ¢ा कȧ उÍच जोͨखम वालȣ ĤकृǓत कम हो जाती है। 

Ĥौɮयोͬगकȧ-स¢म ĤͩĐयाएं Ēेड पǐरवत[न मɅ होन े वाले ͪवलंब को कम करती हɇ, िजसस ेछाğɉ को 



अपने पǐरणामɉ मɅ और अͬधगम पǐरणामɉ मɅ सुधार करने के ͧलए कई अवसर ͧमलते हɇ। यह 

Ĥèताव छाğɉ को èकूल से काय[èथल या èकूल से ͪवæवͪवɮयालय के पǐरवत[नकाल मɅ सहायता करन े

के ͧलए परȣ¢ा ĤͩĐयाओं को बढ़ाने पर कɅ Ǒġत है।  

 

ͬचğ 13: परȣ¢ा एव ंपुनमू[ãयांकन पाǐरिèथǓतकȧ तंğ Ĥèताव 

6.    Ĥाथͧमकता वाले ¢ğे 

6.1 ͪवषय: 

6.1.1 ͧश¢ा एक Ǔनरंतर ͪवकͧसत होने वाला ¢ेğ है जो समाज और छाğɉ कȧ बदलती जǾरतɉ के 

अनुकूल है। इçटतम ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए, èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएंडएल) 

छह मह×वपूण[ Úयान देने वाले ¢ेğɉ पर बल देता है जो पहंुच, भागीदारȣ और Ĥभावशीलता को 

बढ़ाकर ͧश¢ा मɅ ĐाǓंत ला सकते हɇ। 

6.2   छाğɉ और ͧश¢कɉ के ͧलए समावेशी अवसंरचना का सजृन करके पहंुच मɅ सुधार करना: 

6.2.1 गुणवƣापूण[ ͧश¢ा सुलभता पर Ǔनभ[र करती है। छाğɉ और ͧश¢कɉ दोनɉ के ͧलए भौǓतक तथा 

ͫडिजटल पǐरवेश को शाͧमल करते हुए ͪवͪवध ͧश¢ाͬथ[यɉ कȧ आवæ यकताओं को पूरा करने के ͧलए 

समावेशी अवसंरचना तैयार करना मह×वपूण[ है। समावेशी अवसंरचना मɅ ͧश¢कɉ के ͧलए ͪवæवसनीय 

Ĥौɮयोͬगकȧ पहंुच के साथ-साथ छाğɉ के ͧलए सुलभ क¢ाएं, पुèतकालय और Ĥयोगशालाएं शाͧमल हɇ। 

इस अवसंरचना मɅ Ǔनवेश न केवल अͬधगम के अनुभवɉ को समɮृध करता है, बिãक नए तकनीकȧ 

संसाधनɉ के साथ ͧश¢कɉ को सशÈत बनात ेहुए समानता और अपनेपन कȧ भावना को भी बढ़ावा 

देता है। 



6.2.2 काया[Ûवयन हेतु काय[नीǓत:  

 राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को समĒ, पीएम Įी और èटास[ जैसी पहलɉ के तहत उपयुÈत योजनाओ ं

का Ĥèताव करते हुए, ͧश¢ा मंğालय के सहयोग से अवसंरचना×मक कͧमयɉ का ͪवæलेषण करने 

कȧ आवæयकता है। 

 वाèतͪवक Ǿप से सुलभ क¢ाओं, पुèतकालयɉ और Ĥयोगशालाओं मɅ Ǔनवेश, छाğɉ कȧ ͪवͪवध 

आवæयकताओं कȧ पूǓत [ सुǓनिæचत करना। 

 समावेशी ͧश¢ा हेतु शैͯ¢क संसाधनɉ को बनाने और साझा करने के ͧलए ͧश¢कɉ को ͪवæवसनीय 

Ĥौɮयोͬगकȧ पहंुच का Ĥावधान। 
 

6.3 ͩकसी भी समय, कहȣं भी सीखने को समĒ Ǿप से सहायता Ĥदान करने के ͧलए अͧभभावकɉ 

कȧ ¢मता का ͪवकास करना: 

6.3.1 बÍचे कȧ ͧश¢ा मɅ माता-ͪपता मह×वपणू[ भूͧमका Ǔनभाते हɇ। अपने बÍचɉ कȧ ͧश¢ा मɅ 

सहायता हेतु उÛहɅ £ान और उपकरणɉ से युÈत करना मह×वपूण[ है। काय[शालाएं और संवादा×मक 

चैनल èकूलɉ और समुदायɉ के बीच एक सुǺढ़ साझेदारȣ को बढ़ावा देते हुए माता-ͪपता को शाͧमल 

कर सकते हɇ, िजसस ेछाğɉ के Ĥदश[न और कãयाण पर सकारा×मक Ĥभाव पड़ता है। 

6.3.2 काया[Ûवयन हेतु काय[नीǓत: 

 पाɫयĐम, ͧश¢ण ͪवͬधयɉ और घर पर सीखने मɅ सहायता Ĥदान करने वाले तरȣकɉ को समझने 

के ͧलए अͧभभावकɉ हेतु काय[शालाओं का आयोजन करना। 

 समाचार पğɉ, बैठकɉ और ͫडिजटल Üलेटफामɟ का उपयोग करके èकूलɉ और अͧभभावकɉ के बीच 

Ĥभावी संवादा×मक चैनल èथाͪपत करना। 

 Ǔनण[य लेने कȧ ĤͩĐयाओ ंऔर èकूल कȧ गǓतͪवͬधयɉ मɅ अͧभभावकɉ कȧ भागीदारȣ को Ĥो×साǑहत 

करना। 
 

6.4 åयिÈतगत, अनुकूलक ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए ͧश¢कɉ कȧ ¢मता का Ǔनमा[ण करना: 

6.4.1 ͪवͧभÛन श¢ैͨणक शैͧलयɉ को èवीकार करने के ͧलए, ͧश¢कɉ को åयिÈतगत, अनुकूलक 

अÚयापन हेतु कौशल कȧ आवæयकता होती है। राçĚȣय परामश[ ͧमशन (एनएमएम) जैस े Üलेटफॉम[ 

और अ×याधुǓनक शैͯ¢क Ĥौɮयोͬगकȧ तक पहंुच ͧश¢कɉ को अनुकूͧलत ͧश¢ण, शै¢ͨणक Ĥदश[न और 

Ĥेरणा मɅ सुधार हेतु सशÈत बना सकती है। इन अनुभवɉ से यह सुǓनिæचत होता है ͩक उÛहɅ वह 



सहायता और चुनौǓतयां ͧमलɅ िजनकȧ उÛहɅ आवæयकता है, िजससे अंततः उनके शै¢ͨणक Ĥदश[न और 

Ĥेरणा मɅ सुधार होता है। 

6.4.2 काया[Ûवयन हेतु काय[नीǓत:  

 अनुभवी ͧश¢कɉ और एनएमएम के माÚयम से माग[दश[न चाहने वालɉ के बीच संपक[  èथाͪपत 

करना। 

 राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (एनईपी) कȧ ͧसफाǐरश के अनुǾप ͧश¢कɉ के ͧलए 50 घंटे के सतत 

åयवसायपरक ͪवकास कȧ åयवèथा करना। 

 दȣ¢ा जैसे Üलेटफामɟ के माÚयम से आवæयकता आधाǐरत Ĥͧश¢ण सुǓनिæचत करना और 

Ĥभावशीलता के ͧलए वैकिãपक उपायɉ का पता लगाना। 
 

6.5 ͪवɮयाͬथ[यɉ का मूãयाकंन योÊयता आधाǐरत होना चाǑहए:  

6.5.1   योÊयता-आधाǐरत मूãयांकन पारंपǐरक मानकȧकृत परȣ¢ण से इतर åयावहाǐरक कौशल और 

£ान पर कɅ Ǒġत है। यह छाğ कȧ आगे कȧ ͧश¢ा या काय[बल के ͧलए त×परता का अͬधक सटȣक 

ĤǓतǓनͬध×व Ĥदान करते हुए, गहन ͪवचारशीलता और समèया-समाधान कौशल को Ĥो×साǑहत करता 

है। 

6.5.2   काया[Ûवयन हेत ुकाय[नीǓत:  

 वीएसके के माÚयम से योÊयता-आधाǐरत मूãयांकन कȧ ओर अĒसर होने के संभाͪवत लाभɉ कȧ 

पहचान करते हुए वत[मान मूãयांकन पǐरǺæय का एक åयापक ͪवæलेषण करना। 

 åयावहाǐरक काया[Ûवयन मɅ सहायता Ĥदान करने और अंतǺ[िçट हेतु ͧश¢कɉ, Ĥशासकɉ, माता-ͪपता 

और उɮयोग ͪवशेष£ɉ के साथ जुड़ना। 

 एनसीईआरटȣ और परख के सहयोग से ͧश¢कɉ के ͧलए लͯ¢त åयवसायपरक ͪवकास के अवसर 

तैयार करना। 

 क¢ा 3, 6 और 9 के ͧलए भाषा और गͨणत पर Úयान कɅ Ǒġत करते हुए Ǒदनांक 3 नवंबर, 

2023 को आयोिजत राÏय शैͯ ¢क उपलिÞध सवȶ¢ण (एसईएएस) का ͪवæलेषण और Ǔनमा[ण 

करना। 
 

 

 

 

 



6.6 सेवा ͪवतरण मɅ सुधार हेतु एक शै¢ͨणक उपकरण के Ǿप मɅ पीएम ई-ͪवɮया का लाभ उठाना: 

6.6.1 पीएम ई-ͪवɮया के माÚयम से Ĥौɮयोͬगकȧ का लाभ उठाने से शैͯ¢क सेवा ͪवतरण मɅ वɮृͬध 

हो सकती है। शै¢ͨणक Ǻिçटकोण मɅ इस पहल को एकȧकृत करने से शैͯ¢क ĤͩĐयाओं को 

सुåयविèथत ͩकया जा सकता है, िजसस ेव ेअͬधक Ĥभावशालȣ और सुलभ हो सकती हɇ। 

6.6.2 काया[Ûवयन हेतु काय[नीǓत:  

 Ĥधानमंğी ई-ͪवɮया मंच और इसके संसाधनɉ पर ͧश¢कɉ के ͧलए åयापक Ĥͧश¢ण काय[Đम शुǾ 

करना। 

 सभी छाğɉ के ͧलए आवæयक उपकरणɉ और इंटरनेट कनेिÈटͪवटȣ तक पहंुच सुǓनिæचत करना। 

 पीएम ई-ͪवɮया के काया[Ûवयन हेत ु उपयोग, Ĥदश[न और ͧश¢क ĤǓतͩĐया संबंधी डाटा एकğ 

करते हुए एक सुǺढ़ Ǔनगरानी तंğ èथाͪपत करना। 

 अͧभभावकɉ हेतु जागǾकता काय[Đम और Ĥͧश¢ण सğ आयोिजत करना, ताͩक वे अपने बÍचɉ 

को घर पर पीएम ई-ͪवɮया संसाधनɉ तक पहंुच बनाने और उनका उपयोग करने मɅ सहायता कर 

सकɅ । 
 

6.7 èवाèØय और कौशल जैसे ͧश¢ा से जुड़ े¢ेğɉ के साथ एकȧकृत करने के ͧलए èकूल पǐरसरɉ 

को 'अͧभसरण कɅ ġɉ' के Ǿप मɅ ͪवकͧसत करना: 

6.7.1 èकूलɉ को अͧभसरण कɅ ġɉ मɅ बदलने स ेसहयोगा×मक Ĥयासɉ के माÚयम से सवाɍगीण ͪवकास 

को बढ़ावा ͧमलता है। इसमɅ संयुÈत पाɫयेतर काय[Đम, सामुदाǓयक भागीदारȣ और साझा ससंाधन 

शाͧमल हɇ, जो ͧश¢ा Ǒहतधारकɉ के बीच अपनेपन और संयुÈ तता कȧ भावना पैदा करते हɇ। 

6.7.2   काया[Ûवयन हेत ुकाय[नीǓत:  

 Ĥभावी सहयोग हेतु èकूल पǐरसर Ĥमुखɉ, Ĥधानाचायɟ और ͧश¢कɉ के ͧलए Ĥͧश¢ण और ¢मता-

Ǔनमा[ण काय[Đम Ĥदान करना। 

 सहयोग के दायरे को पǐरभाͪषत करते हुए, एक Èलèटर पǐरसर के भीतर èकूलɉ के बीच सहयोग 

तंğ कȧ èथापना। 

 समĒ शैͯ¢क अनुभव के संवध[न हेतु èकूलɉ मɅ संयुÈत पाɫयेतर काय[Đमɉ को एकȧकृत करना। 

 सफल अͧभसरण मॉडलɉ कȧ पहचान करना और अÛय Þलॉकɉ तथा िजलɉ मɅ उनकȧ वɮृͬध करने 

और दोहराने के ͧलए काय[नीǓतयɉ का ͪवकास करना। 
 

 



 

7.   भावी पथ 

7.1   ͪवषय: 

7.1.1 ͧश¢ा एक राçĚ कȧ उÛनǓत कȧ आधारͧशला है, िजससे बदलते समय के साथ तालमले ǒबठाने 

कȧ आवæयकता है। मुÉय सͬचवɉ के पहले राçĚȣय सàमेलन के बाद कȧ गई पहलɉ को आगे बढ़ाते 

हुए, èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएंडएल) ने Ĥमुख सुधारɉ को आगे बढ़ाया है। इस 

आधार को और सुǺढ़ करने तथा छाğɉ के उÏÏवल भͪवçय को संरͯ¢त करने के ͧलए सहयोगा×मक 

Ĥयास आवæयक हɇ। डीओएसईएंडएल ने छह मह×वपूण[ ¢ेğɉ मɅ आगे के रोडमैप कȧ Ǿपरेखा तैयार कȧ 

है। 

7.2   सभी श¢ैͨणक Ĥमाणपğɉ के ͧलए ͫडजी लॉकर:  

7.2.1 ͫडजी लॉकर कȧ शुǾआत ने शैͯ¢क अͧभलेखɉ को ͫडिजटल बनाने मɅ मह×वपूण[ ĤगǓत कȧ है, 

िजसस े25 राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ के छाğɉ को लाभ हुआ है। ĤगǓत के ͧलए, डीओएसईएंडएल 

को राÏयɉ के साथ ͧमलकर, एक समान मंच सुǓनिæचत करते हुए, इस सेवा का राçĚȣय èतर पर 

ͪवèतार करना चाǑहए। एक कɅ ġȣकृत Ĥणालȣ शैͯ¢क अͧभलेखɉ तक Ǔनबा[ध पहंुच कȧ सुͪवधा Ĥदान 

करेगी, िजसस ेस×यापन ĤͩĐया सुåयविèथत होगी।  
 

7.3   Ĥौɮयोͬगकȧ-स¢म पुनमू[ãयांकन और सुधार परȣ¢ा:  

7.3.1 पुनमू[ãयांकन और सुधार परȣ¢ाओं मɅ Ĥौɮयोͬगकȧ का समावेश द¢ता और पारदͧश[ता को 

बढ़ाता है। सभी राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ åयापक Ǿप से अपनाए जाने से यह सुǓनिæचत होता 

है ͩक देश भर के छाğ अपने èकोर बढ़ा सकɅ  और Ǔनçप¢ पुनमू[ãयांकन कȧ मांग कर सकɅ , िजसस े

परȣ¢ा Ĥणालȣ कȧ ͪवæवसनीयता बढ़ेगी। 

7.4 Ĥौɮयोͬगकȧ-स¢म अंक पğɉ और माइĒेशन Ĥमाणपğɉ का जारȣ ͩकया जाना/पुनः जारȣ ͩकया 

जाना/संशोधन  

7.4.1 शै¢ͨणक दèतावेजɉ को जारȣ और संशोͬधत करने के ͧलए Ĥौɮयोͬगकȧ का लाभ उठाने से 

ĤशासǓनक ĤͩĐयाओं को सुåयविèथत ͩकया जा सकता है। अब लêय साव[भौͧमक Ǿप से कवर करना 

है, िजससे देश भर के छाğ इन सेवाओं तक कुशलता से पहँुच बनाने मɅ स¢म हो। एक एकȧकृत मंच 

छाğɉ को अͧभलेखɉ का Ĥबंधन करन,े ğुǑटयɉ को तुरंत ठȤक करने तथा ͪवलंबरǑहत शै¢ͨणक और 

åयवसायपरक ͪवकास सुǓनिæचत करने मɅ स¢म बनाता है। 



7.5   आधार आईडी के ͧलए पंजीकरण कȧ सुͪवधा:  

7.5.1 ͧश¢ा सǑहत सुåयविèथत सरकारȣ सेवाओं के ͧलए देश भर मɅ सभी छाğɉ के ͧलए आधार 

आईडी पंजीकरण का ͪवèतार करना अǓनवाय[ है। इसका उɮदेæय åयापक कवरेज है जो वत[मान मɅ 

27 राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ उपलÞध है। आधार आईडी ͪवͧभÛन शैͯ¢क और ĤशासǓनक कायɟ 

के ͧलए मह×वपूण[ पहचान ĤͩĐयाओं को सरल बनाती है, जो आधार स ेजुड़े एपीएएआर आईडी मɅ 

ͪवकͧसत होती है - जो शैͯ¢क दèतावेजɉ को कुशलतापूव[क Ĥबंͬधत करने के ͧलए एक åयापक मंच 

है। 
 

7.6 èकूलɉ के बुǓनयादȣ ढाचं ेमɅ Ǔनवेश:  

7.6.1 èकूल के बǓुनयादȣ ढांचे मɅ सतत Ǔनवेश एक दȣघ[काͧलक ĤǓतबɮधता बनी हुई है। जबͩक सभी 

राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ ĤगǓत हुई है, ͩकÛतु Ĥयासɉ मɅ Ǔनरंतर वɮृͬध कȧ आवæयकता है। 

Ēामीण और वंͬचत ¢ेğɉ पर कɅ Ǒġत Ǔनवेश बǓुनयादȣ ढांचे कȧ कͧमयɉ को दरू करते हɇ, एक अनुकूल 

अͬधगम वातावरण को बढ़ावा देते हɇ। शैͯ¢क बुǓनयादȣ ढांचे मɅ सुधार ͪवशेषत: ͪवशेष आवæयकता 

वाले बÍचɉ के ͧलए समावेशी ͧश¢ा मɅ योगदान देता है। अ×याधुǓनक सुͪवधाओं मɅ Ǔनवेश करने से 

अͬधगम अनुकूल पǐरवेश बनता है, जो छाğɉ कȧ सहभाͬगता और उपलिÞध को बढ़ावा देता है।  

7.7   ͧश¢कɉ के åयावसाǓयक ͪवकास हेतु एमआईएस 

7.7.1 ͧश¢कɉ के åयावसाǓयक ͪवकास हेतु 21 राÏयɉ और सघं राÏय ¢ğेɉ मɅ Ĥबंधन सूचना Ĥणालȣ 

(एमआईएस) कȧ èथापना सराहनीय है। इस Ĥणालȣ का राçĚȣय èतर पर ͪवèतार यह सǓुनिæचत 

करता है ͩक ͧश¢क उÍच ͧश¢ण मानकɉ को बनाए रखते हुए सवȾƣम पɮधǓतयɉ से अवगत रहɅ। 

एमआईएस ͧसèटम मɅ Ǔनरंतर सुधार उपयोगकता[ कȧ अनुकूलता और डाटा-संचालन कȧ Ĥभावशीलता 

सुǓनिæचत करता है। 

 

8.  अÛय ͪवभागɉ/मंğालयɉ से अपेͯ¢त सहायता 

8.1 ͪवषय: 

8.1.1 èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता के लêयɉ को ĤाÜत करने के ͧलए राÏय ͪवभागɉ तथा èकूल ͧश¢ा 

और सा¢रता ͪवभाग (डीओएसईएल) से मह×वपूण[ सहयोग और सहायता कȧ आवæयकता है। यह 

गहन अÛवेषण उन ͪवͧशçट ¢ेğɉ पर Ĥकाश डालता है जहां ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ गुणवƣा, पहंुच और 

द¢ता बढ़ाने के ͧलए सहयोगा×मक सहायता अ× यावæ यक है। 



8.2  राÏयɉ से अपेͯ¢त आवæयकता: 
 

8.2.1 गुणवƣापूण[ बुǓनयादȣ ढांचे का सǺुढȣकरण: राÏय सरकारɉ को सुसिÏजत क¢ाओं, आधुǓनक 

पुèतकालयɉ, उÛनत Ĥयोगशालाओं और ͫडिजटल संसाधनɉ सǑहत èकूल सुͪ वधाओं मɅ Ǔनवेश 

करने और उनमɅ वɮृͬध करने के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया जाता है। ये उÛनयन अͬधगम, 

नवाचार और समĒ छाğ ͪवकास हेतु अनुकूल वातावरण बनाने के ͧलए आवæयक हɇ। 

8.2.2 ͪवɮयालयɉ का एकȧकरण: èकूल एकȧकरण के माÚयम से संसाधनɉ का अनुकूलन, संसाधन 

आवंटन को सुåयविèथत करके, बेहतर सुͪवधाएं Ĥदान करके और छाğɉ के ͧलए समĒ शैͯ¢क 

अनुभव मɅ सुधार करके शैͯ¢क पǐरणामɉ को बढ़ाता है। 

8.2.3 ͧश¢कɉ कȧ तक[ संगत तनैाती: छाğɉ कȧ आवæ यकताओं और ͪवषय कȧ माँगɉ के अनुǾप कुशल 

ͧश¢क कȧ तैनाती Ûयायसंगत और कुशल ͧश¢ा का अͧभÛन अंग है। राÏयɉ को ͧश¢ण 

मानकɉ को बढ़ाने और शैͯ¢क संसाधनɉ के सवȾƣम उपयोग के ͧलए इस संबंध मɅ काम करना 

चाǑहए। 

8.2.4 ͪवͧशçट आईडी के माÚयम से छाğɉ कȧ Ěैͩकंग: कɅ ġ सरकार के सहयोग से छाğɉ के ͧलए एक 

सुǺढ़ ͪवͧशçट पहचान Ĥणालȣ èथाͪपत करना छाğɉ कȧ शैͯ¢क याğा के दौरान छाğ डाटा कȧ 

कुशलतापूव[क Ǔनगरानी और Ĥबंधन के ͧलए मह×वपूण[ है। 

8.2.5 ͫडिजटल ͧश¢ा ǐरकॉɬ[स मɅ ͪवæवास सिृजत करना: राÏय ͫडिजटल ͧश¢ा ǐरकॉड[ और 

Ĥमाणपğɉ के उपयोग को बढ़ावा देने, उनकȧ Ĥामाͨणकता और सुर¢ा सुǓनिæचत करने मɅ 

मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाते हɇ। इसमɅ उनकȧ अखंडता कȧ र¢ा करना और बेहतर èकूल-टू-वक[  

पǐरवत[नकारȣ अवसरɉ का खुलना शाͧमल हɇ।  
 

8.3  ͧश¢ा मंğालय से अपेͯ ¢त सहयोग (एमओई): 

8.3.1 डीओएसईएंडएल एपीएएआर आईडी के सजृन हेत ुएसओपी बनाने, राÏयɉ और संघ राÏय ¢ğेɉ 

के ĤǓतǓनͬधयɉ के ͧलए काय[शालाओं और Ĥͧश¢ण सğɉ का आयोजन करने, Ĥवेश पोट[लɉ और 

अनुĤयोगɉ को एक संगǑठत मंच पर एकȧकृत करने के संबंध मɅ Úयान कɅ Ǒġत करने मɅ मह×वपूण[ 

भूͧमका Ǔनभा सकता है। ये मंच एक Ǔनबा[ध, एकȧकृत ͧश¢ा पाǐरिèथǓतकȧ तंğ का Ǔनमा[ण करते हुए 

Ĥथाओं, ĤǓतͩĐया और ͪवशेष£ता को साझा करने कȧ सुͪवधा Ĥदान करते हɇ।  

8.4 Ǔनçकष[तः, राÏय ͪवभागɉ और डीओएसईएंडएल के बीच सहयोगा×मक Ĥयास भारत के शैͯ¢क 

पǐरǺæय को नया आकार देने मɅ मह×वपूण[ हɇ। èकूलɉ को समेͩकत करने से संसाधनɉ का अनुकूलन 

होता है, तक[ संगत ͧश¢क तैनाती गुणवƣापूण[ ͧश¢ा तक समान पहंुच सुǓनिæचत करती है, और 

अɮͪवतीय छाğ पहचान Ĥणालȣ एक अͬधक åयिÈतगत शैͯ ¢क अनुभव पैदा करती है। ͧश¢ा मंğालय 



इस सहयोगी ĤͩĐया का नेत×ृव कर सकता है, जो राÏयɉ के बीच सवȾƣम Ĥथाओं और £ान को 

साझा करने के ͧलए एक मंच Ĥदान करेगा।  

9.  Ǔनçकष[ 

 

9.1.1   शैͯ¢क नवाचार के ĤǓत डीओएसईएंडएल का समप[ण पहंुच और सेवा ͪवतरण को बढ़ाने के 

उɮदेæय से कȧ गई ͪवͧभÛन पहलɉ मɅ èपçट है। खंड 2.3 मɅ उिãलͨखत सहयोगा×मक Ĥयास एनईपी 

2020 ɮवारा Ǔनधा[ǐरत लêयɉ के अनǾुप है। गुणवƣा अनुकूल वातावरण, èकूल समेकन और एक 

ͪवͧशçट एपीएएआर आईडी के सजृन पर Úयान कɅ Ǒġत करते हुए कई समाधान बेहतर पहंुच का लêय 

रखते हɇ। तक[ संगत ͧश¢क तैनाती और साव[भौͧमक एपीएएआर आईडी के साथ वीएसके का तालमेल 

एक कुशल सेवा ͪवतरण तंğ मɅ योगदान देता है। वत[मान पहलɉ और सझुाए गए समाधानɉ को 

ͧमलाकर इस सामंजèयपूण[ Ǻिçटकोण का उɮदेæय Ǒहतधारकɉ कȧ अपे¢ाओं को पूरा करना और एक 

शैͯ¢क महाशिÈत के Ǿप मɅ भारत के ͪवजन को साकार करना है। 

9.1.2   आधुǓनक ͪवæव मɅ, तकनीकȧ समाधान एक मह×वपूण[ भूͧमका Ǔनभाते हɇ, िजसका उदाहरण 

एपीएएआर आईडी का ͪवèतार है। यह ͫडिजटल कोष दèतावेज़ भंडारण को सरल बनाता है और इसमɅ 

परȣ¢ा ĤͩĐयाओं को सुåयविèथत करने कȧ ¢मता है। एपीएएआर आईडी को आधार से जोड़ना 

ͫडिजटल ͧश¢ा ǐरकॉड[ मɅ ͪवæवास पैदा करने कȧ Ǒदशा मɅ एक मह×वपूण[ कदम है, जो ͧश¢ा 

पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के सुचाǾ कामकाज के ͧलए अͧभÛन अंग है।  

9.1.3   मुÉय सͬचवɉ के तीसरे राçĚȣय सàमेलन के ͧलए Ĥèतुत 'è कूल ͧश¢ा कȧ सुगमता' योजना, 

शैͯ¢क पाǐरिèथǓतकȧ तंğ मɅ जǑटल चुनौǓतयɉ का समाधान करती है। यह नवाचारȣ Ĥौɮयोͬगकȧ के 

साथ Ĥभावी शासन Ĥथाओं के ͧमĮण, शैͯ¢क सेवाओं कȧ पहंुच और गुणवƣा पर बल देती है। यह 

काय[ योजना एक पǐरवत[नकारȣ याğा कȧ शुǽआत का संकेत देती है, जो शैͯ¢क पǐरǺæय को नया 

आकार देने और उÏÏजवल भͪवçय का माग[ Ĥशèत करने संबंधी सहयोग को बढ़ावा देती है। åयापक 

ͪवचार-ͪवमश[ से ĤाÜ त जानकारȣ कɅ ġ सरकार और राÏयɉ के बीच समिÛवत Ĥयासɉ के मह×व को 

रेखांͩकत करती है, जो भारत कȧ शैͯ¢क, सामािजक और आͬथ[क उÛनǓत कȧ Ǒदशा मɅ समयबɮध 

और मह×वपूण[ कदम है। 

 

 



अनुलÊनक I 

मुÉय काय[ Ǔनçपादन संकेतक  

Đमाकं संकेतक सभी राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ ɮवारा अिज[त 

ͩकए जाने हेतु लêयɉ कȧ समय-सीमा  

1 सरकारȣ और सरकारȣ सहायता ĤाÜत èकूल 

के छाğ ऑनलाइन èकूल Ĥवेश Ĥबंधन 

Ĥणालȣ के माÚयम से Ĥवेश ĤाÜत कर रहे 

हɇ  

ͪवƣीय वष[ 2024-25 (वष[ 1) तक 30%, 

ͪवƣीय वष[ 2025-26 (वष[ 2) तक 60%, 

और ͪवƣीय वष[ 2026-27 (वष[ 3) तक 

100%  

2 सरकारȣ और सरकारȣ सहायता ĤाÜत èकूल 

के छाğɉ ने ऑनलाइन èकूल Ĥवेश Ĥबंधन 

Ĥणालȣ के माÚयम से Ěांिजशन और 

संचालन मɅ सहयोग ͩकया  

ͪवƣीय वष[ 2024-25 (वष[ 1) तक 30%, 

ͪवƣीय वष[ 2025-26 (वष[ 2) तक 60%, 

और ͪवƣीय वष[ 2026-27 (वष[ 3) तक 

100%  

 

3 छाğɉ के सभी शैͯ ¢क ǐरकॉड[ एपीएएआर 

आईडी के माÚयम से एकȧकृत ͩकए गए  

ͪवƣीय वष[ 2024-25 (वष[ 1) तक 30%, 

ͪवƣीय वष[ 2025-26 (वष[ 2) तक 60%, 

और ͪवƣीय वष[ 2026-27 (वष[ 3) तक 

100%  

4 सुधार परȣ¢ाओं के ͧलए परȣ¢ा काय[Đम 

और समय सीमा अनुमाǓनत Ǔतͬथयɉ को 

रेखांͩकत करते हुए ऑनलाइन Ĥकाͧशत कȧ 

गई  

वष[ 2024-25 तक सभी राÏयɉ/संघ राÏय 

¢ेğɉ ɮवारा इसे अिज[त ͩकया जाना है  

6 समèत शैͯ ¢क अͧभलेखɉ का ऑनलाइन 

स×यापन एवं अͬधĤमाणन  

ͪवƣीय वष[ 2024-25 (वष[ 1) तक 30%, 

ͪवƣीय वष[ 2025-26 (वष[ 2) तक 60%, 

और ͪवƣीय वष[ 2026-27 (वष[ 3) तक 

100%  

* लêय Ĥामाͨणक हɇ और राÏय/संघ राÏय ¢ेğ उÛहɅ समय सीमा स ेपहले ĤाÜत कर सकते हɇ 

 

 

 



अनुलÊनक II 

राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ से ͬचिéनत ͩकए गए ͪवषयɉ मɅ सवȾƣम पɮधǓत  
 

असम 

➔ माक[ शीट/माइĒेशन सǑट[ͩफकेट जारȣ करने/पुनः जारȣ करने का ऑनलाइन Ĥावधान: यह 

माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[ (बीएसई) और असम उÍचतर माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषद (एएचएसईसी) के 

तहत क¢ा 10वी,ं 11वी ंऔर 12वीं के सभी छाğɉ के ͧलए लागू है। क¢ा 11वीं और 12वी ंके 

छाğɉ के ͧलए èथानांतरण Ĥमाणपğ मɅ संशोधन का ऑनलाइन Ĥावधान भी उपलÞध है। 

➔ ‘दप[ण’: एएचएसईसी 10वीं क¢ा उƣीण[ छाğɉ के Ĥवेश कȧ सुͪवधा के ͧलए एक ऑनलाइन 

पोट[ल 'दप[ण' (https://darpan.ahseconline.in/) संचालन करता है ताͩक नजदȣकȧ या ͩकसी 

Ĥͧसɮध वǐरçठ माÚयͧमक संèथान कȧ 11वीं क¢ा मɅ Ĥवेश के ͧलए आवेदन ͩकया जा सके। 

 

गुजरात 

➔ छाğ रिजèĚȣ: वष[ 2012 से चाइãड Ěैͩकंग ͧसèटम काया[×मक है, जो क¢ा 1 से 12 तक के 

Ĥ×येक छाğ को एक ͪवͧशçट छाğ आईडी Ĥदान करता है। छाğ आईडी कȧ कुछ Ĥमुख 

ͪवशेषताएं हɇ - 

○ नामांकन और शै¢ͨणक डाटा के साथ अंत:संबɮध 

○ सभी मह×वपूण[ दèतावेजɉ जैसे ͩक छोड़ने/èथानांतरण Ĥमाण पğ, माक[ शीट इ×याǑद के 

ͧलए अǓनवाय[ 

○ èकूल ͧश¢ा ͪवभाग के सभी अनुĤयोगɉ के साथ एकȧकृत 

○ आईसीडीएस के साथ बैकवड[ एकȧकरण तथा आईटȣआई और ततृीयक ͧश¢ा के साथ 

फॉरवड[ एकȧकरण ĤगǓत पर है  

➔ सीआरसी और बीआरसी के ͧलए èकूल Ǔनगरानी ऐप: ऐप कȧ ͪवशेषताओं मɅ Ǔनàनͧलͨखत  

शाͧमल हɇ जैसे - 

○ फȧãड èटाफ के ͧलए समĒ èकूल Ǔनगरानी Ĥणालȣ 

○ ऑनलाइन टूर डायरȣ के माÚयम से èकूल दौरे कȧ समय-सारणी बनाना 

○ िजयो-फɅ ͧसगं और िजयो-टैͬगगं के माÚयम से èकूल दौरɉ को Ěैक करना 



○ èकूलɉ, छाğ नामांकन और ͧश¢कɉ कȧ संÉया सǑहत सभी समूहɉ का ͪववरण, 

○ उपिèथǓत, गुणो×सव मूãयांकन, पǐरवहन आǑद संबंधी डाटा 

○ ͫडिजटल èकूल ͪविजट और क¢ा अवलोकन फॉम[ के माÚयम से Ǔनरȣ¢ण मɅ सहायता  

○ समय पर कार[वाई के ͧलए शै¢ͨणक और गैर-शै¢ͨणक मुɮदɉ के ¢ेğ से Ĥणालȣगत वɮृͬध 

के साथ ĤǓतͩĐया  

➔ ͪवɮया समी¢ा कɅ ġ (वीएसके):  वीएसके ने राÏय को सभी सरकारȣ और Ǔनजी èकूलɉ मɅ 

~11.4 ͧमͧलयन छाğɉ और ~3.92 लाख ͧश¢कɉ कȧ दैǓनक ऑनलाइन उपिèथǓत के माÚयम 

से बेहतर Ěैͩकंग तंğ èथाͪपत करने और डाटा-संचाͧलत इनपुट साझा करने मɅ स¢म बनाया है। 

 

हǐरयाणा 

पीएम Įी: हǐरयाणा मɅ पीएम Įी èकूलɉ कȧ èथापना समèत छाğɉ के ͧलए सभी सुͪवधाओं 

और Ǔनबा[ध पहंुच सुǓनिæचत करने हेतु गुणवƣापणू[ बुǓनयादȣ ढांचे कȧ पǐरपूण[ता पर ͪवशेष बल 

देने के साथ कȧ गई है। 79,894 बÍचे लाभािÛवत हुए हɇ िजनमɅ 42% लड़के और 58% 

लड़ͩकयाँ शाͧमल हɇ। आईसीटȣ, èमाट[ ÈलासǾम, ͫडिजटल लाइĦेरȣ, Ēीन èकूल, åयावसाǓयक 

ͩĐयाकलाप और चाइãड Ěैͩकंग कȧ èथापना पर ͪवशेष Úयान केिÛġत ͩकया गया है। सीएसआर 

के सहयोग से एसटȣईएम Ĥयोगशालाएं भी èथाͪपत कȧ जा रहȣ हɇ। क¢ा 9-12 के ͧश¢कɉ को 

ई-अͬधगम टैबलेट Ĥदान ͩकए जाते हɇ। इंÈयबूेशन कɅ ġɉ और उɮयͧमता मैͪ पगं के साथ 

åयावसाǓयक ͧश¢ा मɅ 15 ͪवͧभÛन पाɫयĐम Ĥदान ͩकए जाते हɇ। छाğɉ के श¢ैͨणक Ĥदश[न 

पर नज़र रखने, ǐरपोटɟ को आवͬधक Ǿप से साझा करने, छाğ और ͧश¢क उपिèथǓत कȧ 

ऑनलाइन Ǔनगरानी करने, माता-ͪपता कȧ भागीदारȣ बढ़ाने, Ĥͧश¢ण Ĥबंधन और संबंͬधतɉ को 

लाभ के ͪवतरण जसैी गǓतͪवͬधयɉ के माÚयम से Ĥभावी èकूल Ĥबंधन के ͧलए भी वीएसके का 

उपयोग ͩकया जा रहा है। 

Ĥवेश एवं कãयाणकारȣ योजनाओं से जुड़ा पीपीपी (पǐरवार पहचान पğ): पीपीपी एमआईएस मɅ 

आधार और छाğ पंजीकरण संÉया से जुड़ा हुआ है। इस पीपीपी-आधाǐरत एमआईएस मɅ राÏय 

के सभी साव[जǓनक और Ǔनजी èकूलɉ के छाğ-èतरȣय डाटा हɇ। छाğɉ के Ĥवेश के ͧलए पीपीपी 

का उपयोग Ǔनबा[ध Ĥवेश को स¢म बनाता है Èयɉͩक पीपीपी के अǓतǐरÈत ͩकसी अÛय 

दèतावेज कȧ आवæयकता नहȣं होती है। यह ͪवभाग को इिÍछत लाभाथȸ से कोई अÛय 

जानकारȣ एकğ ͩकए ǒबना छाğ èतर पर ͪवͧभÛन कãयाणकारȣ योजनाओं के ͧलए उनकȧ 



पाğता कȧ गणना करन ेमɅ स¢म बनाता है। पीएफएमएस-आधाǐरत Ĥ×य¢ लाभ अंतरण ǒबना 

ͩकसी आवेदन के èवचाͧलत Ǿप से ͩकया जाता है Èयɉͩक ͧसèटम छाğवृͪ ƣ और अÛय लाभɉ 

कȧ आवæयकताओं कȧ पहचान कर सकता है। पीपीपी एकȧकरण èकूल न जाने वाले और èकूल 

छोड़ने वाले बÍचɉ कȧ Ǔनगरानी करने मɅ भी समथ[ बनाता है।  

ɪͪवǓनगं ऑफ èकूãस: सभी सरकारȣ Ĥाथͧमक और ͧमͫडल ͪवɮयालयɉ को पड़ोस के उÍच 

ͪवɮयालयɉ के साथ जोड़ा गया है।  क¢ा 5वी,ं 8वीं और 10वीं कȧ पढ़ाई पूरȣ होने के बाद छाğ 

एसएलसी को सीधे पड़ोस के उÍच èकूलɉ मɅ भेजा जाता है और सभी छाğɉ को एमआईएस पर 

उनके संबंͬधत èकूल मɅ èथानांतǐरत कर Ǒदया जाता है। इसके पǐरणामèवǾप पǐरवत[न और 

Ĝॉप-आउट कȧ समèया मɅ कमी आती है। 

सरल: èकूल ͧश¢ा बोड[, हǐरयाणा सरल पोट[ल (https://saralharyana.gov.in/) के माÚयम स े

माइĒेशन Ĥमाण-पğ, Ĥमाण-पğ कȧ दसूरȣ ĤǓत (डुÜलȣकेट), क¢ा 12वीं के Ĥमाण-पğ 

(अंकताͧलका), समèत संबंͬ धत èकूलɉ/छाğɉ, िजÛहɉने बोड[ से 12वीं क¢ा उƣीण[ कȧ है, उनकȧ 

उƣर पुिèतका कȧ फोटोकॉपी जारȣ करता है।     

 

झारखडं 

“ई-ͪवɮयावाǑहनी”: यह एक एकȧकृत आईसीटȣ Üलेटफॉम[ 

(https://evidyavahini.jharkhand.gov.in/) है जो èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग, झारखंड को 

ͧश¢ा सेवा ͪवतरण और अͬधगम के पǐरणामɉ कȧ Ǔनगरानी, मूãयांकन और पǐरवत[न करने का 

अͬधकार देता है। राÏय कȧ इस ͫडिजटल पहल न ेèकूल ͧश¢ा Ĥवेश/ĤोÛ नǓत ĤͩĐया को सुगम 

बना Ǒदया है। यह Ĥाथͧमक से वǐरçठ माÚयͧमक èतर के èकूलɉ तक कȧ आवæयकताओं को 

पूरा करता है िजससे छाğɉ को अपनी शै¢ͨणक ĤगǓत को Ěैक करने के ͧलए लॉग इन करना 

सुͪवधाजनक हो जाता है।   

पǐरणामɉ के ͧलए ऑनलाइन पोट[ल: राÏय ने माÚयͧमक èकूलɉ के छाğɉ के ͧलए बोड[ परȣ¢ा 

पǐरणाम ऑनलाइन एÈसेस करने हेतु एक ऑनलाइन सुͪवधा Ǔनͧम[त कȧ है। Ēामीण छाğ 

साइबर कैफे, मोबाइल फोन और अÛय साधनɉ से भी इस सुͪवधा का लाभ उठा रहे हɇ। छाğ 

माक[ शीट, पाͧसगं सǑट[ͩफकेट, एडͧमट काड[, रिजèĚेशन िèलप, Ĥोͪवजनल सǑट[ͩफकेट आǑद 

ऑनलाइन डाउनलोड कर सकते हɇ Èयɉͩक हाड[ कॉपी जारȣ होने मɅ समय लगता है। इससे Ĥवशे 

कȧ ĤͩĐया आसान हो जाती है।   

अंकɉ/सुधार परȣ¢ा कȧ संवी¢ा के ͧलए ऑनलाइन Ĥावधान: राÏय ने अपने अंकɉ कȧ जांच के 



ͧलए आवेदन करने हेतु एक ऑनलाइन Ĥावधान बनाया है और जो लोग जेएसी बोड[ से सुधार 

परȣ¢ा मɅ उपिèथत होने के ͧलए उƣीण[ हुए हɇ, वे कहȣं से भी ऑनलाइन आवेदन कर सकते हɇ। 

 

केरल 

èकूल ͧश¢ा मɅ èथानीय èवशासन का हèत¢पे- सव[ğ केरल के èकूलɉ को èथानीय èवशासी 

Ǔनकायɉ (एलएसजीबी) और समुदायɉ ɮवारा समͬथ[त ͩकया जाता है। वे èकूल के कामकाज, 

Ĥबंधन मɅ भाग लेते हɇ, और èकूल Þलॉक, फनȸचर, शौचालय, आईसीटȣ Ĥयोगशालाओं, खेल के 

मैदानɉ, पुèतकालयɉ आǑद के ͪवèतार जैसे बुǓनयादȣ ढांचे के उÛनयन के ͧलए ͪवƣीय योगदान 

भी देते हɇ। सभी èकूलɉ के ǒबजलȣ, पानी और इंटरनेट शुãक भी संबंͬधत एलएसजीबी ɮवारा 

Ĥदान ͩकए जाते हɇ। इस राͧश कȧ ĤǓतपǓूत[ èकूलɉ को आवͬधक Ǿप से कȧ जाती है। आमतौर 

पर, इन उɮदेæयɉ के ͧलए èथानीय सरकारɉ ɮवारा बड़ी राͧश अलग रखी जाती है। Ĥ× येक वष[ 

िजला पंचायतɉ ɮवारा औसतन 30 से 40 करोड़ ǽपये और Ēाम पंचायत ɮवारा 1.5 करोड़ ǽपये 

कȧ राͧश शै¢ͨणक उɮदेæयɉ के ͧलए पथृक रखी जाती है। समĒ ͧश¢ा के अंतग[त Ĥारंͧभक 

ͧश¢ा के ͧलए राÏय के समान भाग को भी एलएसजी ɮवारा पूरा ͩकया जाता है। èकूल के 

कुशल कामकाज मɅ समुदायɉ कȧ भागीदारȣ और नामांͩकत छाğɉ को सवȾƣम सुͪवधाएं 

सुǓनिæचत करने के ͧलए समथ[न का यह मॉडल एक èवागत योÊय मॉडल है। 

ͧश¢ा हेतु केरल अवसंरचना ढांचा और Ĥौɮयोͬगकȧ (काईट) (काईट (kerala.gov.in)) केरल कȧ 

साव[जǓनक ͧश¢ा Ĥणालȣ को उÛनत करने के उɮदेæय से "साव[जǓनक ͧश¢ा कायाकãप 

अͧभयान" के तहत भौǓतक बुǓनयादȣ ढांचे के आधुǓनकȧकरण पर कɅ Ǒġत है। 4,752 èकूलɉ मɅ 

45,000 क¢ाओं को उÛनत बुǓनयादȣ ढांचे के ͧलए एक ͧसरे से दसूरे ͧसरे तक सेवा के साथ 

हाई-टेक बनाया जाएगा।   

संपूण[ एक èकूल Ĥबंधन Ĥणालȣ पǐरयोजना है िजसे केरल सरकार के ͧश¢ा ͪवभाग ɮवारा 

åयवèथा को èवचाͧलत करने के ͧलए लागू ͩकया गया है। 'संपूण[' èकूल Ĥबंधन सॉÝटवेयर का 

मुÉय उɮदेæय Ĥधानाचायɟ, हेड माèटरɉ और ͧश¢कɉ को अपने èकूल और èकूल के छाğɉ कȧ 

सभी गǓतͪवͬधयɉ को आसानी से लागू करने, Ěैक करने और Ǔनगरानी करने कȧ सुͪवधा Ĥदान 

करना है। èथानांतरण Ĥमाण पğ तैयार करना, Ĥवेश रिजèटर कȧ ĤǓतͧलͪप बनाना, छाğɉ, 

अͧभभावकɉ, ͧश¢कɉ और गैर-ͧश¢ण कम[चाǐरयɉ से संबंͬधत ͪवͧभÛन ǐरपोट[ तैयार करना, 

ͪवͧभÛन छाğवृͪ ƣयɉ के ͧलए सूची तैयार करना, एसएसएलसी परȣ¢ा डाटाबेस तैयार करना, 

ĤगǓत ǐरपोट[ तैयार करना, ĤोÛनǓत सूची तैयार करना आǑद जैसी ͪवͧभÛन जǑटल ĤͩĐयाओ ं



को ऑनलाइन सॉÝटवेयर का उपयोग करके सुगम बनाया जाएगा। सॉÝटवेयर मɅ एक समय 

साǐरणी तैयार करने वाला सॉÝटवेयर भी एकȧकृत ͩकया गया है। 

समेथम - केरल èकूल डटेा बɇक, केआईटȣई कȧ एक पहल है िजसका उɮदेæय èकूलɉ, अनुमोǑदत 

क¢ाओं, Ĥ×येक क¢ा मɅ छाğɉ, ͧश¢कɉ, गैर-ͧश¢ण कम[चाǐरयɉ (åयिÈतगत ͪववरण के ǒबना) 

के Ĥामाͨणक डाटा को साझा करना है। यह केरल èकूल डाटाबेस पोट[ल अब èकूलɉ के ͧलए 

उनके ͪववरणɉ को स×याͪपत करने और पुिçट हेतु काया[×मक है। 

 

 मÚय Ĥदेश 

ͪवमश[ पोट[ल: राÏय ने ͪवͧभÛन èकूल ĤͩĐयाओं के ͧलए एक ऑनलाइन पोट[ल, 'ͪवमश[' पोट[ल 

(https://www.vimarsh.mp.gov.in/) बनाया है, जो Ǔनàनͧलͨखत पर वाèतͪवक समय डाटा 

ĤाÜत करने का समथ[न करता है: 

○ समĒ नामांकन और Ěांिजशन को Ěैक करना 

○ टȣसी/माक[ शीट/माइĒेशन सǑट[ͩफकेट के ͧलए ऑनलाइन आवेदन   

○ èकूल लॉͬगन के माÚयम से क¢ा 9 और 11 के ͧलए ऑनलाइन पǐरणाम देखना। 

○ ऑनलाइन पाɫयपुèतक ͪवतरण और Ěैͩकंग Ĥणालȣ िजसके माÚयम से Þलॉकɉ मɅ आपूǓत [ 

कȧ गई पुèतकɉ कȧ संÉया, èकूलɉ को ͩकतने Þलॉक ͪवतǐरत ͩकए गए हɇ, और ͩकतन े

èकूलɉ ने छाğɉ को पुèतकɉ कȧ आपूǓत [ कȧ है, यह Ěैक ͩकया जा सकता है। 

○ ͪवͧभÛन योजनाओं जैसे Ǔन:शुãक पाɫयपुèतक योजना, छाğवृͪ ƣ योजना, सुपर 100 योजना, 

लैपटॉप ͪवतरण योजना, कèतूरबा गांधी बाͧलका ͪवɮयालय, åयावसाǓयक ͧश¢ा, आǑद का 

ͪववरण। 

दèतावेजɉ को जारȣ करना, स×यापन और पुन: जारȣ करना: पूण[ Ǿप से ऑनलाइन और 

ͪवकेÛġȣकृत Ĥणालȣ के माÚयम से, बोड[ के सभी काया[लय दèतावेज जारȣ कर रहे हɇ, िजससे बोड[ 

के ͩकसी भी काया[लय के साथ आवेदक के भौǓतक संपक[  के ǒबना सेवा का ×वǐरत ͪवतरण हो 

रहा है। राÏय के सभी सात संभागीय काया[लय एक ऑनलाइन सेवा के माÚयम से ĤǓतǾͪपत 

दèतावेज जारȣ करने के ͧलए अͬधकृत हɇ। बोड[ लेगेसी डाटा पर ͫडिजटल Ǿप से हèता¢र करन े

कȧ ĤͩĐया मɅ भी काय[रत है ताͩक ऑफ़लाइन डाटा को पूरȣ तरह से बंद ͩकया जा सके।  

माक[ शीट/Ĥमाण पğ मɅ सुधार: èकूलɉ के Ĥधानाचायɟ/मुÉय ͧश¢कɉ को ऑनलाइन सुधार 

आवेदनɉ को अनुमोǑदत/अèवीकृत करने हेतु अͬधकृत करके इस े ͪवकेÛġȣकृत बनाया गया है। 

इसने आवेदनɉ के Ĥसंèकरण समय को काफȧ कम कर Ǒदया है। 



 

उƣर Ĥदेश 

अवसर (अिज[त स×याͪपत छाğ उपलिÞध ǐरकॉड[): उƣर Ĥदेश अवसर के ͪवकास मɅ अĒणी है, 

िजसमɅ Ĥ×येक छाğ कȧ एक ͪवͧशçट पहचान और ͫडिजटल खाता है, जो ͪवͧभÛ न èतरɉ पर 

ͧश¢ाͬथ[यɉ के ͧलए ͫडिजटल Ĥमाणपğɉ का एकल İोत होगा, जो उÛहɅ अकादͧमक या 

åयावसाǓयक ͪवकास (छाğवृͪ ƣ, उÍच ͧश¢ा, रोजगार, आǑद) के अवसरɉ को आसानी से खोजने 

और उनका लाभ उठाने मɅ मदद करेगा। इसका उɮदेæय ͧश¢ाͬथ[यɉ कȧ योÊयता कȧ वैधता 

सुǓनिæचत करने के ͧलए एक ͪवæवसनीय तंğ Ĥदान करके ͧश¢ाͬथ[यɉ कȧ पहंुच और Ĥ×यय पğ 

साझा करने के उनके तरȣके मɅ आमूल पǐरवत[न लाना है। यह वन-èटॉप समाधान यह 

सुǓनिæचत करेगा ͩक छाğ डाटा को िजàमेदारȣ से तैयार ͩकया जाए और सभी İोतɉ मɅ सुसंगत 

हो। अवसर ͫडजीलॉकर के साथ Ǔनबा[ध Ǿप से अंतःĤचालनीय होगा और Ĥ×यय पğɉ को जोड़ा 

जा सकेगा तथा बाहर भेजा जा सकेगा। उƣर Ĥदेश इस Ĥणालȣ को एक ओपन-सोस[ ͫडिजटल 

लोकǑहत सेवा के Ǿप मɅ ͪवकͧसत कर रहा है और आमतौर पर उपयोग ͩकए जाने वाले Ĥ×यय 

पğɉ के ͧलए मानक योजनाएं Ĥकाͧशत कर रहा है जो अÛय राÏयɉ को आसानी से उÛहɅ 

अपनाने और अंतःĤचालनीयता कȧ अनुमǓत देगा और इस Ĥकार ͪवͧभÛ न भौगोͧलक ¢ेğɉ मɅ 

छाğɉ कȧ आसान गǓतशीलता कȧ अनुमǓत देगा।  

ऑपरेशन कायाकãप- जून 2018 मɅ, माननीय मुÉयमंğी-उƣर Ĥदेश न ेउƣर Ĥदेश के 1.33 लाख 

èकूलɉ मɅ èकूल के बǓुनयादȣ ढांचे के नवीकरण तथा बाल और Ǒदåयांग अनुकूल 19 लͯ¢त 

बुǓनयादȣ सुͪवधाओं के Ǔनमा[ण हेतु 'ऑपरेशन कायाकãप' शुǾ ͩकया था। इन सुͪवधाओं मɅ 

मूğालयɉ के साथ-साथ लड़कɉ और लड़ͩकयɉ के शौचालय और ͪवशेष आवæयकता वाले बÍचɉ 

(सीडÞãयूएसएन) के ͧलए शौचालय, सुरͯ¢त पयेजल, चलाऊमान/पाइप से पानी कȧ आपूǓत [, 

हाथ धोने कȧ कई इकाइयां, काया[×मक ǒबजलȣ कनेÈशन, क¢ा मɅ फनȸचर, क¢ाओं और 

शौचालयɉ मɅ टाइͧलगं, Þलैक बोड[, चारदȣवारȣ आǑद शाͧमल हɇ। बÍचɉ और Ǒदåयांगɉ के अनुकूल 

19 आवæयक अवसरंचना×मक सुͪवधाओं को समयबɮध ढंग से पूरा करन ेऔर उनका ͪवè तार 

सुǓनिæचत करने के ͧलए राÏय èतर से Þलॉक èतर तक एक ǒğ-èतरȣय åयापक Ǔनगरानी तğं 

ͪवकͧसत ͩकया गया है। ͪवè तार मɅ 32% से 91% तक एक मह×वपूण[ बढ़ो× तरȣ हाͧसल कȧ 

गई है, और अब तक 1 लाख से अͬधक पीएस/ यूपीएस / कàपोिजट èकूलɉ को 4-èटार और 

उसस ेअͬधक मɅ अपĒेड ͩकया गया है। 

 

 



अनुलÊनक III 

राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ मɅ ͪवͧभÛन èतरɉ पर आयोिजत ͩकया गया Ǒहतधारक परामश[।  

(İोत: एमओई ɮवारा सभी राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ से एकğ ͩकए गए आंकड़े) 

Đ. 

सं. 

राÏय/सघं 

राÏय ¢ğे 

िजला èतर राÏय èतर 

1 आĢं Ĥदेश 6-16 अगèत के बीच आयोिजत 

2 असम िजला èतरȣय बठैकɅ  आयोिजत कȧ गई 14 अगèत को आयोिजत 

3 चंडीगढ़ 10 अगèत को आयोिजत कȧ गई 1 संयुÈत बैठक 

4 डी एंड एन,  

डी एंड डी 

2 और 4 अगèत को आयोिजत 3 बठैकɅ  7 अगèत को आयोिजत  कȧ गई 

5 Ǒदãलȣ 17, 21 (2), 25 और 26 (2) जलुाई को 

आयोिजत  कȧ गई 6 बैठकɅ  

17 जुलाई और 1 अगèत को 

आयोिजत 2 बठैकɅ  

6 गोवा 10 अगèत को आयोिजत 1 संयुÈत बैठक 

7 गुजरात 28 जुलाई से 8 अगèत के बीच 23 िजला 

èतरȣय बठैकɅ  आयोिजत कȧ गɃ 

1 संयुÈत बैठक आयोिजत कȧ गई 

8 हǐरयाणा 3 अगèत को राÏय और िजले के Ǒहतधारकɉ के साथ एक सयंुÈत बैठक आयोिजत कȧ 

गई 

9 झारखंड 1 बैठक आयोिजत कȧ गई 1 बैठक 11 अगèत को आयोिजत कȧ 

गई 

10 कना[टक 3 और 4 अगèत को कुल 4 बैठकɅ  हुɃ 

11 केरल सभी िजलɉ मɅ 26 से 29 जुलाई के बीच 

आयोिजत  कȧ गई 

29 जुलाई से 10 अगèत के बीच 5 

बैठकɅ  हुɃ 

 



 

 

 

 

 

 

 

12 मÚय Ĥदेश सभी 52 िजलɉ मɅ परामश[ काय[शालाएँ 1 

अगèत से 8 अगèत 23 के बीच आयोिजत 

कȧ गɃ। 

राÏय èतरȣय अͬधकाǐरयɉ कȧ 

काय[शाला 3 अगèत को आयोिजत कȧ 

गई। 

13 महाराçĚ 36 िजलɉ मɅ से 23 िजलɉ मɅ 2-4 अगèत को 

काय[शालाएं आयोिजत कȧ गɃ 

7 अगèत को आयोिजत  ͩकया गया 

14 मेघालय 16 और 17 अगèत को िजलɉ मɅ 12 बठैकɅ  

हुɃ 

18 अगèत को आयोिजत ͩकया गया 

15 ͧमजोरम 1 से 10 अगèत के बीच 11 बैठकɅ  हुɃ 3 अगèत को आयोिजत ͩकया गया 

16 नागालɇड 24 जुलाई से 18 अगèत के बीच कई बार ͪवचार-ͪवमश[ ͩकया गया 

17 ओͫडशा 3 से 5 अगèत के बीच बठैकɅ  हुई 2 (2), 8 और 9 अगèत को 4 बठैकɅ  

आयोिजत  

18 पɮुदचुेरȣ 7 और 8 अगèत को 2 बठैकɅ  आयोिजत 11 और 12 अगèत को 2 बैठकɅ  

आयोिजत  

19 ͧसिÈकम 29 जुलाई और 4 अगèत के बीच 6 बैठकɅ  

आयोिजत कȧ गɃ 

16 अगèत को आयोिजत कȧ गई 

20 तͧमलनाडु 9 से 14 अगèत के बीच काय[शालाएं 

आयोिजत  

16 अगèत को आयोिजत कȧ गई 

21 तेलंगाना 14 अगèत को परामश[ आयोिजत 16 अगèत को आयोिजत कȧ गई 

22 पिæचम 

बंगाल 

24 िजला èतरȣय बठैकɅ  आयोिजत कȧ गɃ 5 बैठकɅ  आयोिजत कȧ गɃ 



 

अनुलÊनक IV 

राÏ यɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ मɅ "èकूल ͧश¢ा कȧ सुगमता" सेवाओ ंकȧ िèथǓत (ͪवèततृ संèकरण) 

Đ.सं. राÏय/संघ 

राÏय ¢ğे 

सभी 

शै¢ͨणक 

Ĥमाणपğɉ के 

ͧलए ͫडजी 

लॉकर 

पुनमू[ãयाकंन/ 

सुधार परȣ¢ा 

सरकारȣ èकूल मɅ 

माक[ शीट/माइĒेशन 

Ĥमाण पğ जारȣ 

करना/पुन: जारȣ 

करना/संशोधन 

करना 

ͪवɮयालयɉ 

कȧ 

ɪͪवǓनगं 

छाğɉ के 

ͧलए 

आधार 

पंजीकरण 

कȧ सुͪवधा 

èकूलɉ 

कȧ  

अवसरंच

ना मɅ 

Ǔनवेश 

ͧश¢कɉ के 

åयावसाǓयक 

ͪवकास के 

ͧलए 

एमआईएस 

1 अंडमान 

और 

Ǔनकोबार 

ɮवीप समूह 

✔   ✔ ✔ ✔ ✔ 

2 आंĢ Ĥदेश ✔  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

3 अǽणाचल 

Ĥदेश 

   ✔  ✔ ✔ 

4 असम ✔ ✔ ✔ ✔  ✔ ✔ 

5 ǒबहार ✔  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

6 चंडीगढ़ ✔   ✔ ✔ ✔ ✔ 

7 छƣीसगढ़ ✔  ✔  ✔ ✔ ✔ 

8 Ǒदãलȣ  ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

9 गोवा ✔   ✔ ✔ ✔ ✔ 

10 गुजरात ✔  ✔   ✔  

11 हǐरयाणा ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

12 जàमू 

कæमीर 

 ✔ ✔  ✔ ✔  



 (ąोत: सभी राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ से एमओई ɮवारा एकğ ͩकए गए आंकड़े) 

13 झारखंड ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

14 कना[टक ✔ ✔ ✔   ✔ ✔ 

15 केरल ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

16 लɮदाख  ✔ ✔  ✔ ✔  

17 मÚय Ĥदेश ✔ ✔ ✔   ✔  

18 महाराçĚ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

19 मͨणपुर ✔  ✔  ✔ ✔ ✔ 

20 मेघालय ✔  ✔  ✔ ✔ ✔ 

21 ͧमजोरम ✔  ✔  ✔ ✔ ✔ 

22 नागालɇड ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

23 ओͫडशा ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

24 पुɮदचेुरȣ  ✔ ✔  ✔ ✔  

25 पंजाब ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

26 राजèथान  ✔ ✔   ✔ ✔ 

27 ͧसिÈकम ✔  ✔ ✔ ✔ ✔  

28 तͧमलनाडु ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

29 तेलंगाना   ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

30 ǒğपुरा   ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ 

31 उƣर Ĥदेश ✔ ✔ ✔  ✔ ✔  

32 उƣराखंड ✔ ✔ ✔  ✔ ✔  

33 पिæचम 

बंगाल 

✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

कुल 25 19 29 20 27 33 21 



अनुलÊनक V 

देश के ͪवͧभÛन ͧश¢ा बोडɟ मɅ ͫडजी लॉकर पर मह×वपूण[ दèतावेजɉ कȧ उपलÞधता कȧ िèथǓत 

Đ. 

सं. 

ͪववरण ͫडजी लॉकर सुͪवधा Ĥदान करने वाले शैͯ¢क बोड[ 

1. क¢ा X माक[  शीट 25 (सीबीएसई, एनआईओएस, सीआईसीएसई, महाराçĚ राÏय 

माÚयͧमक व उÍच माÚयͧमक ͧश¢ण मÖडल, तͧमलनाडु राÏय 

बोड[, गोवा राÏय माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, 

झारखंड राÏय बोड[, यूपी राÏय हाई èकूल और इंटरमीͫडएट ͧश¢ा 

बोड[, छƣीसगढ़ राÏय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, पंजाब èकूल ͧश¢ा 

बोड[, माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, असम, गुजरात राÏय माÚयͧमक और 

उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, ͧमजोरम राÏय èकूल ͧश¢ा बोड[, 

उƣराखंड राÏय èकूल ͧश¢ा बोड[, ǒğपुरा राÏय माÚयͧमक परȣ¢ा 

बोड[, राजèथान माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, मेघालय èकूल ͧश¢ा बोड[-

तुरा, एमपी राÏय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, आंĢ 

Ĥदेश, जàमू और कæमीर èकूल ͧश¢ा बोड[, नागालɇड èकूल ͧश¢ा 

बोड[, पिæचम बंगाल माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, पिæचम बंगाल सरकार, 

माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, ओͫडशा, ǒबहार राÏय èकूल परȣ¢ा बोड[, 

हǐरयाणा राÏय ͪवɮयालय ͧश¢ा बोड[) 
2. क¢ा  XII माक[  

शीट 

24 (कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

संèथान, भारतीय èकूल Ĥमाणपğ परȣ¢ा पǐरषद (सीआईएससीई), 

महाराçĚ राÏय माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, 

तͧमलनाडु राÏय बोड[ (तͧमलनाडु सरकारȣ परȣ¢ा Ǔनदेशालय), 

कना[टक राÏय बोड[ (Ĥी यूǓनवͧस[टȣ परȣ¢ा ͪवभाग), गोवा राÏय 

माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, झारखंड राÏय बोड[ 

(झारखंड अकादͧमक पǐरषद), यूपी राÏय हाई èकूल और 

इंटरमीͫडएट परȣ¢ा बोड[, छƣीसगढ़ राÏय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, 

पंजाब èकूल ͧश¢ा बोड[, गुजरात राÏय माÚयͧमक और उÍच 

माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, ͧमजोरम राÏय èकूल ͧश¢ा बोड[, उƣराखंड 

राÏय èकूल ͧश¢ा बोड[, ǒğपुरा राÏय माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, 



राजèथान माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, मेघालय èकूल ͧश¢ा बोड[, तुरा, 

एमपी राÏय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषद, 

मͨणपुर, जàमू और कæमीर èकूल ͧश¢ा बोड[, नागालɇड èकूल ͧश¢ा 

बोड[, पिæचम बंगाल उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषद, पिæचम बंगाल 

सरकार,  उÍच ͧश¢ा पǐरषɮ, ओͫडशा ͧश¢ा,  हǐरयाणा ͪवɮयालय 

ͧश¢ा बोड[) 
3. क¢ा X उ× तीण[ 

Ĥमाणपğ 

9 (कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

संèथान, भारतीय èकूल Ĥमाणपğ परȣ¢ा पǐरषद (सीआईएससीई), 

महाराçĚ राÏय माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, 

झारखंड राÏय बोड[ (झारखंड अकादͧमक पǐरषद), गुजरात राÏय 

माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, ͧमजोरम राÏय èकूल 

ͧश¢ा बोड[, पिæचम बंगाल माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, पिæचम बंगाल 

सरकार, माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, ओͫडशा) 
4  क¢ा XII उ× तीण[ 

Ĥमाणपğ 

11 (कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

संèथान, भारतीय èकूल Ĥमाणपğ परȣ¢ा पǐरषद (सीआईएससीई), 

महाराçĚ राÏय माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक परȣ¢ा बोड[, 

झारखंड राÏय बोड[ (झारखंड अकादͧमक पǐरषद), उÍच माÚयͧमक 

परȣ¢ा बोड[, केरल, गुजरात राÏय माÚयͧमक और उÍच माÚयͧमक 

परȣ¢ा बोड[, ͧमजोरम राÏय èकूल ͧश¢ा बोड[, उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा 

पǐरषद, मͨणपुर, पिæचम बंगाल उÍच माÚयͧमक ͧश¢ा पǐरषद, 

पिæचम बंगाल सरकार, उÍच ͧश¢ा पǐरषद, ओͫडशा ͧश¢ा) 
5 क¢ा XII माइĒेशन 

Ĥमाणपğ 

6 (कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[, राçĚȣय मुÈत ͪवɮयालयी ͧश¢ा 

संèथान, भारतीय èकूल Ĥमाणपğ परȣ¢ा पǐरषद (सीआईएससीई), 

पंजाब èकूल ͧश¢ा बोड[, उƣराखंड ͪवɮयालयी ͧश¢ा पǐरषद, उÍच 

ͧश¢ा पǐरषद, ओͫडशा ͧश¢ा) 
 

 

 

 


